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ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia e instalacion del cuérum legal para la sesion.
2. Orden del dia y aprobacidn en su caso.
3. Aprobacidn del calendario de Sesiones Ordinarias 2022.

4. Presentacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios (PAAAS) 2022, para su aprobacion.

5. Analisis del PAAAS 2022, para la aprobacion del procedimiento de
invitacion cuando menos tres personas en el servicio de vigilancia, en el
servicio de conduccion de senales analdgicas y digitales, asi como del
proceso de licitacion publica del servicio de lavanderia, limpieza, higiene
y fumigacion.

6. Asuntos generales.
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CALENDARIO DE SESIONES DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y
SERVICIO (CAAS) DEL 2022.

1RA SESION ORDINARIA 17-MAR-2022
2DA SESION ORDINARIA 03-JUN-2022
3RA SESION ORDINARIA 02-SEP-2022
4TA SESION ORDINARIA 02-DIC-2022

NOTA: Las sesiones ordinarias se realizaran
trimestralmente y en caso de que se requieran
se realizaran sesiones extraordinarias.
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PAAAS 2022.



PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS) 2022

: PORCENTAJE DE PRESUPUESTO A
CLAVE ORIGEN DE LOS CARACTER DE TIPO DE EJERCER
NOMBRE VALOR ESTIMADO FECHA DE INICIO .
PRESUPUESTAL
RECURSOS PROCEDIMIENTO | PROCEDIMIENTO W o f—
T
1441 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA 170,000.00 ESTATAL NACIONAL ADJ;';ECC’;E\'ON 01-sep-22 0% 0% 100% | 0%
2111 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 270,000.00 [ FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;[;'ECCﬁON 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y ADJUDICACION
2121 -ene- 25% 25% 25% 25%
REPRODUCCION 450,000.00 [ FEDERALY ESTATAL NACIONAL BIRECEA 01-ene-22 4 % 6 b
] ADJUDICACION . 25%
2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 5,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL 5 ey 01-ene-22 25% 25% 25% b
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 17,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;ﬁLCCﬁON 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CURSOS Y ADJUDICACION
2173 TALLERES DERIVADOS DE LA APLICACION DE 15,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
DIRECTA
PROGRAMAS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS ADJUDICACION
2211 PUBLICOS EN UNIDADES DE SALUD, SEGURIDAD Y 50,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
; DIRECTA
READAPTACION SOCIAL, EDUCATIVOS,
CULTURALES Y RECREATIVOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL ADJUDICACION
2215 PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES 220,000.00 [ FEDERALY ESTATAL NACIONAL —— 0l-ene-22 25% 25% 25% | 25%
EXTRAORDINARIAS
5 D. CION
2411 MATERIALES DE CONSTRUCCION 15,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL A J;ﬁ'ECCA;AO 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
ADJUDICACION
2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 10,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL J;RE CTA 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
JUDICACION
2431 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 30,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL AB i 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
DJUDICACION
2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 10,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL A ;'I REE 0l-ene-22 25% 25% 2/5% 25%
ADJUDICACION /
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 150,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL 01-ene-22 259%‘ 5% / /is% %
DIRECTA ket U N
Z NS
ADJUDICACION S x o 5%
2471 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 35,000.00 [ FEDERALY ESTATAL NACIONAL DIRECTA 01-ene-22 25% 25% 25A»'.} 2 /o
- DJUDICACION ‘
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 65,744.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL A mmnir 01-ene-22 25% 25%
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE ADJUDICACION
2491 01-ene-22 25% 25%
CONSTRUCCION Y REPARACION 140,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL biEeTa b 6
, JUDICACION
2511 SUSTANCIAS QUIMICAS 55,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL AR HIREETA 0l-ene-22 25% 25%
ADIUDICACION o
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 70,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL DIRECTA 01-ene-22 25% 25%

1DES




PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS) 2022

N :

PORCENTAJE DE PRESUPUESTO A
CLAVE ORIGEN DE LOS CARACTER DE TIPO DE EJERCER
NOMBRE VALOR ESTIMADO FECHA DE INICIO
PRESUPUESTAL : UR R DIMIE P IMIENTO
RIS PROCEDIMIENTD  PROCEDINIE ENE-MAR | ABR-JUN | JUL-SEP | OCT-DIC
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS ADJUDICACION
2541 , — 2
MEDICOS 70,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL BIRECT 0l-ene-22 25% 25% | 25% 5%
2611 GASOLINA 220,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL ADJ;?'ECC‘;(E\'ON 01-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
2711 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 150,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL ADJ; 2'ECCATi'°N 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
2721 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 40,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;';L%’;?\'ON 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 30,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL ADJ;?'ECC/}CA'ON 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
2741 PRODUCTOS TEXTILES 5,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;E'ECC‘;(:ON 01-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
2911 ADJUDICACION .
REFACCIONES ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 15,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL s 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO ADJUDICACION
2941 oy 9 259 25%
DE COMPUTO 30,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL A 0l-ene-22 25% 25% % A
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE ADJUDICACION
2961 e 2 25% | 25%
EQUIPO DE TRANSPORTE 20,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL —— 01-ene-22 25% 5% 4 %
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE ADJUDICACION
2981 i 1-ene- 25% 25% | 25% | 25%
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 10,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL BIRECTA 0l-ene-22 3 3 4
3111 y ADJUDICACION .
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,100,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL e— 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
3121 GAS 30,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;';'ECCﬁON 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
3131 SERVICIO DE AGUA 420,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL ADJ;?'ECC’&'ON 01-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
3141 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 130,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;;’:ECC’;(;\'ON 0l-ene-22 25% 25% | 25% | 25%
SERVICIO DE CONDUCCION SE SENALES
3163 : senes 9 25% | 25%
ANALOGICAS Y DIGITALES 626,800.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL INVITACION 0l-ene-22 25% 25% 3 %
3181 SERVICIO POSTAL 25,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ARIUDICACION 01-ene-22 25%), 2@\ A?s ) éé%
DIRECTA ( ~ (/n -
z g \ ==
\\,
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 40,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;ﬁ:ECC/ﬁON 01-ene-22 25% 25% ;%‘3(: 28%
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES ADJUDICACION ‘
3232 -ene- 9 259 25 o
INFORMATICOS 75,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL BIRERT 0l-ene-22 25% 5% ' 45%
3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 210,000.00 PROPIOS NACIONAL ADJ;';:%&'ON 01-ene-22 25% 25% 25%\;\\@“’/
OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE ADJUDICACION __——"
3315 . 9 9 25% | 25%
PROGRAMAS 500,000.00 PROPIOS NACIONAL sy 0l-ene-22 25% 25% 3 3

2DES



PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS) 2022

PORCENTAJE DE PRESUPUESTO A
CLAVE ORIGEN DE LOS CARACTER DE TIPO DE EJERCER
NOMBRE VALOR ESTIMADO FECHA DE INICIO
PRESUPUESTAL T ROCEDIMIENTO
RECURSOS PROCEDIMIENTO | PROCE NPT [PV [—— ———
SERVICI i 5
3316 F,SCALE(SDS e el 350,000.00 ESTATAL NACIONAL ADJ;';'ECC‘;i'ON 01-ene-22 25% | 25% | 25% | 25%
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 1,401,674.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL INVITACION 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
SERVICIOS RELACIONADOS CON CERTIFICACION ADIJUDICACION
3392 -ene- 9 25% 25%
DE PROCESOS 500,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL BIRECTA 01-ene-22 25% 25% 4 4
341 ADIUDICACION . . g
1 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 98,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL SIRECTA 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
DJUDICACION
3451 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 45,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL B J;';ECTAO 0l-ene-22 25% 25% 25% 25%
MANTENIMIEN UDICACION
431l ,NMUEBLESIE TO Y CONSERVACION DE 350,000.00 | FEDERALYESTATAL |  NACIONAL ADJDIRE cl; " 01-ene-22 25% | 25% | 25% | 25%
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ADJUDICACION
3521 01-ene-22 25% 5% | 25% | 25%
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 25,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL pdanin ene A 4 3 4
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES ADJUDICACION
3531 -ene- 25% 25% 25%
INFORMATICOS 2,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL BIRECTA 01-ene-22 25% A b b
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO ADJUDICACION -
3541 DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 15,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL 2 01-ene-22 40% 40% 10% 10%
LABORATORIO
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ADJUDICACION
3551 VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 65,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL i 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
LACUSTRES FLUVIALES
MANTENIMIE JUDICACION
3571 EQUIPO MIENTO Y CONRERVAGION BE AR Y 250,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL Al i RECCT " 0l-ene-22 25% 25% 25% 25%
SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE LICITACION
3581 , / , 0l-ene-22 25% 25% 25% 25%
Y FUMIGACION 1,714,895.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL SBHIEA ene A b b b
359 ; ADJUDICACION ” " g
1 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 15,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ey 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS ADJUDICACION
3621 MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA 100,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL SiiEeT 01-ene-22 25%; 25%C \/ijﬁ
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS ‘\_ja = U/ In
ADJUDICACION =
3691 PUBLICIDAD CONVENIDA 100,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL BIREET 01-ene-22 25% 25%
IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL
INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y ADJUDICACION
3692 0l-ene-22 25% 25%
ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y >0,000.00 | FEDERALYESTATAL |  NACIONAL DIRECTA - ¢ °
ENTIDADES
OTROS GASTOS DE PUBLICACION DIFUSION E ADJUDICACION
3693 ; 01-ene-22 25% 25
INFORMACION 30,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL e ene b
DJUDICACION
3711 PASAJES AEREOS NACIONALES 40,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL 4 JDIRECT 4 01-ene-22 25% 25%

3DES




PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS) 2022

PORCENTAJE DE PRESUPUESTO A
CLAVE ORIGEN DE LOS CARACTER DE TIPO DE EJERCER
NOMBRE VALOR ESTI
PRESUPUESTAL ORESTIMADG RECURSOS PROCEDIMIENTO | PROCEDIMIENTO || ECHA DEINICIO
ENE-MAR | ABR-JUN | JUL-SEP [OCT-DIC
3721 PASAJES TERRESTRES ESTATALES 10,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;';'ECC/;S\'ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
ADJUDICACION o
3722 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 20,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL m——" 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
3751 VIATICOS ESTATALES 40,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL ADJ;';:ECCA:;\'ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
3752 VIATICOS NACIONALES 60,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL AD’;ER"ECC’;'ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 104,630.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;‘;:EC?&ON 01-ene-22 25% 25% 25% | 25%
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;‘;LCCf\ri'ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
3921 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 50,000.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL ADJ;';'ECC’:‘/:\'ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ADJUDICACION
1 ’ ’ 61,982. DERAL -ene- 9 25 25%
395 ACTHALZACIGHES 1,982.00 | FEDERALY ESTATAL NACIONAL DIRECEN 01-ene-22 25% 25% % b
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE ADJUDICACION

8 1,800,000. -ene- 9 2 25%
3981 DERIVEN DE UNA RELACIGN LABORAL ,800,000.00 | FEDERAL Y ESTATAL NACIONAL e 01-ene-22 25% 25% 5% b
4421 SEGURO CONTRA ACCIDENTES 400,000.00 ESTATAL NACIONAL AD’;’;'ECC’,\TCA'ON 01-sep-21 0% 0% 100% 0%
5151 BIENES INFORMATICOS 50,000.00 PROPIOS NACIONAL ADJ;';LCC’;‘:ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
5111 MOBILIARIO 30,000.00 PROPIOS NACIONAL ADJ;iLCCAT(:ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
5151 BIENES INFORMATICOS 30,000.00 PROPIOS NACIONAL ADJI;"';'E?TS\'ON 01-ene-22 25% 25% 25% 25%

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADJUDICACION
1 15,000.00 OPIOS N L -ene-22 9 259 25% 25%
519 M aaeletoiniy. 0 PROPIO ACIONA i 01-ene-2 25% % b 6
. ADJUDICACION
5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 15,000.00 PROPIOS NACIONAL P 01-ene-22 25% 25% 25% 25%
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y ADJUDICACION i
5291 80,000. PROPIOS NACIONAL 01-ene-22 25% 25 25% 2
29 RECREATIVO 09 0 INCIONA DIRECTA ene 7 ?(C- / by 4 -
ADJUDICACION e 4 i
5311 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 80,000.00 PROPIOS NACIONAL RSN 0l-ene-22 25% 25% (\\25% 25%
ADJUDICACION :

11 LOS PO DE TRANSPORTE 500,000.00 PROPIOS CIONAL 1-mar-22 % 100% % (N . 10%
54 VEHICULOS Y EQUI OR 0.0 oPIO NACIONA G REaTA 01-mar: 0% 00% \\? \\y
5671 HERRAMIENTAS 5,000.00 PROPIOS NACIONAL i 0l-ene-22 25% 25% %1 \25%

DIRECTA \ b
TOTAL  14,077,725.00 | /
(

4DES



PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS) 2022

CLAVE
PRESUPUESTAL

NOMBRE

VALOR ESTIMADO

ORIGEN DE LOS
RECURSOS

CARACTER DE
PROCEDIMIENTO

TIPO DE
PROCEDIMIENTO

FECHA DE INICIO

PORCENTAJE DE PRESUPUESTO A
EJERCER

ENE-MAR

ABR-JUN

JUL-SEP

OCT-DIC

L.C. iIGNACIO BEGERRA CHAVEZ
DIR. DE ADM
\

5DES

I Gt —

L.C. JUAN CARLOS ANAYA GARAY
JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
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MONTOS MAXIMOS ESTATALES 2022

Articulo 67. En apego a lo estipulado en los articulos 58, 87 y 88 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios, las Dependencias y Entidades
bajo su responsabilidad podran contratar adquisiciones, arrendamientos y servicios, sin sujetarse al
procedimiento de licitacion publica, lo anterior mediante invitacion a cuando menos tres personas o
por adjudicacion directa.

Lo anterior tomando en cuenta que la suma de las operaciones no podra exceder del 30% del
presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y servicios autorizado a la Dependencia o entidad
durante el ejercicio presupuestario 2022.

A. Se establecen como montos maximos, sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado, los
siguientes:

. Elmonto maximo de las operaciones que las Dependencias y Entidades podran adjudicar en
forma directa, sera hasta por $750,000.00;

Il. Elmonto maximo de las operaciones que siendo superior al que se establece en la fraccion
anterior, por el que las Dependencias y Entidades podran contratar mediante el
procedimiento de invitacién a cuando menos tres personas sera hasta por $1°250,000.00, y

lll. Por mas de $1'250,001.00, el proceso de contratacion sera mediante licitacion publica.
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GOBIERNO DEL ESTADO

MONTOS MAXIMOS FEDERALES 2022

ANEXO 9. MONTOS MAXIMOS DE ADJUDICACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA Y DE
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS, ESTABLECIDOS EN MILES DE PESOS, SIN CONSIDERAR EL
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Presupuesto autorizado de Monto maximo total de cada operacion

Monto maximo total de cada operacion que podra adjudicarse mediante
sdquisiciones, arrendamisntos y que podra adjudicarse directamente invitaciéon a cuando menos tres
servicios
personas
Mayor de Hasta Dependencias y Entidades Dependencias y Entidades

15,000 228 780
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CUADRO COMPARATIVO DE COTIZACIONES
SERVICIO DE VIGILANCIA.



l Zacatecas | secretariaoe

| GOBIERNO DEL ESTADO | EDUCACION
2021-2027 ESTADO DE ZACATECAS

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL
ESTADO DE ZACATECAS

Area: Rectoria
No. Oficio: 131/ REC/2022
Asunto: Suficiencia presupuestal.

M. en A. Humbelina Elizabeth Lopez Loera
Secretaria de la Funcion Publica
PRESENTE

En base al proceso de contratacion bajo la modalidad de invitacién a cuando
menos tres personas, relativo a la contratacién del Servicio de Seguridad Privada
me permito informarle, que considerando la partida presupuestaria 3381 la
Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas cuenta con la suficiencia
presupuestal (Se anexa presupuesto del aflo 2022 aprobado), para llevar a cabo
el proceso de contratacién, por un monto de $1,401,674.00 (Un millon
cuatrocientos un mil seiscientos setenta y cuatro 00/100 M.N), sefialando que el
origen de dicho recurso es Estatal. ‘

Considerando lo anterior le informo que de acuerdo al analitico de presupuesto
(anexo al presente) la Universidad Tecnolédgica no cuenta con el personal para
realizar dichas funciones.

Sin otro particular le envio un afectuoso saludo.

ATENTAMENTE
“Una Transformacion Educativa para Zacatecas”

RECTORI/

<. carvetera Zacatecas - Ciudad Cuauhtémoc km 5 Unidad Académica de Pinos

 Efido Geneguitas Guadalupe, Zac. C.P. 98601 Calle Ayuntamiento s/n Esq. Colén
A.P. No. 90 Tel. 492 9276181 al 84 www.utzac.edu.mx Col. Guadalupe Pinos, Zac. Tel 4968640215




SECRETARIA DE
EDUCACION
ESTADO DE ZACA TECAS

Primera Sesion Ordinaria de 2022 del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas

——_ Actade Acuerdos de la Primera Sesién Ordinariade 2022
( Sala de Juntas “Eulalia Guzman Barron” de la Secretaria de |
[ Seds Educaciéq de Zacatecas, ‘ .
| Lateral Lopez Portillo No. 305, Colonia Dependencias Federales.

Guadalupe, Zac. |
15 de marzo de 2022 ]

| Fecha:

___Inicio de la Sesion: | 09:15 Hrs.

Lista de asistencia y verificacién del quérum legal de la sesion.

Orden del diay aprobacion, en su caso.

Presentacion dei acta de la sesion anterior.

Cumplimiento porcentual de acuerdos y aprobacion, en su 1

caso.

5. Presentacion de indicadores institucionales del periodo

, septiembre-diciembre 2021.

6. Presentacion de la evaluacion programatica presupuestal del

Orden del dia: cierre del ejercicio 2021.

7. Presentacion del cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021 vy
razones financieras del mismo periodo. ,

8. Presentacion de plantilla de personal y némina de personal }
por honorarios para el semestre enero-julio 2022. |

9. Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa | /
Presupuestario Anual 2022. /

10. Solicitud de acuerdos. /4/

o 11. Asuntos generales.

L Término de la sesion: | 11:25 Hrs.

BN =2

—

|
La naturaleza de la presente Acta se fundamenta en el Articulo 10 del Decreto gue crea a la
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas.

La sesion dio inicio con el pase de lista de los asistentes, contando con la presencia de 8 de 10
de los integrantes del Consejo Directivo de esta Universidad, por lo que se declaré el quoérum
legal correspondiente.

Tomé la palabra la Mtra. Gizel Liliana Llamas Ibarra, Presidenta Suplente de este Consejo,
declarando formalmente instalada la sesién y validos los acuerdos que en ella se tomen. ————-——-

A continuacion, se sometié a aprobacion el orden del dia, siendo aprobado por unanimidad. -----

La Presidenta Suplente presenté el acta de la sesion anterior, misma que ya ha sido firmada por
todos los consejeros por lo que se dispenso la lectura.

La Presidenta Suplente cedié la palabra al Rector, quien continué con la lectura al punto
numero cuatro del orden del dia, dando por concluidos aquellos que se han cumplido en un cien
por ciento. Quedaron Pendientes los siguientes: el ACUERDO UTZACI/I11-0/6/03102019, ya que
S€ encuentra pendiente la opinion técnica de la plantilla de personal por parte de la Secretaria

de Finanzas.
.2 eb \
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ACUERDO UTZAC/II-0/8/25112020. relativo al analisis correspondiente para la determinacion
de pasivos exigibles del ejercicio 2017, con un saldo total de $657,255.57 por lo que derivado
del cierre del 2020, aun se continta trabajando en dicho andlisis.
ACUERDO UTZACI/II-0/7/29062021, “El Consejo Directivo da por presentada la plantilla de
personal y némina de personal por honorarios al 31 de mayo de 2021. En virtud de lo anterior,
este Consejo Directivo aprobo en lo general esta plantilla, instruyendo a la Rectora presentar en
una proxima sesion un analisis comparativo entre lo aqui presentado en contraste de la nueva
estructura, para su debida aprobacion en lo particular”, dicho analisis se sigue elaborando de
acuerdo a su analitico de plazas autorizadas para presentario en una proxima sesion. -------------
ADENDUM ACUERDO UTZAC/II-0/9/1 0122021, “El Consejo Directivo aprueba que la
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas, inicie las gestiones necesarias para la
autorizacién de los Planes y Programas de Estudio”, queda pendiente ya que se esta a la
espera de que se den las fechas indicadas por la DGUTyP para entregar y presentar la
informacién. -
ACUERDO UTZAC/111-0/10/10122021, “El Consejo Directivo autoriza la baja del Vehiculo
Mazda CX-9 Modelo 2013 con numero de serie JM3TBBAOD0401697, placas ZFV6798
mediante el procedimiento de enajenacion onerosa que prevé el REGLAMENTO PARA EL
CONTROL, BAJA Y DESTINO FINAL DE BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS". Queda pendiente derivado a que se esta ’
trabajando en la busqueda de un comprador del vehiculo, asi como revisando las opciones de ol
compra, para que se continue con el debido proceso de venta y una vez realizado presentarlo a

este Consejo y poder darlo por concluido.
ACUERDO UTZAC/III-0/11/10122021, “El Consejo Directivo instruye al Rector, solicitar la S
opinién mediante oficio a la Coordinacion General Juridica, con copia a la Secretaria de la

Funcion Publica, respecto de los procedimientos y conceptos que se consideraron para el

término de la relacion laboral y el pago de los estipendios de ley a la ex Rectora, la C. Patricia

del Carmen Bernal Larralde”. En este tema, la Universidad se encuentra a la espera de una’ -
respuesta por parte de la Coordinacion General Juridica.
ACUERDO UTZAC/II-0/1 2/10122021, El Consejo Directivo aprueba por mayoria la derogacion
del ACUERDO UTZAC/I11-0/7/03102021, que hace referencia a prescindir del Reglamento de
Becas y optar por el uso de una plataforma para dar atencién de los estudiantes para obtener
apoyos ya que aun se encuentra inconcluso.

El Rector informé los indicadores institucionales del periodo septiembre-diciembre de 2021. i
Este punto se dio por presentado. /

El Rector expuso la evaluacion programatica presupuestal al cierre del gjercicio 2021, la cual se
dio por presentada.

El Rector presenté cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021 y razones financieras del mismo  /

periodo. Este punto se dio por presentado. i

‘
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El Rector expuso plantilla de personal y némina de personal por honorarios para el semestre
enero-julio 2022. Este punto se dio por presentado.-

El Rector presentd el Programa Presupuestario Anual 2022, por un monto total de
$83,836,404.00: para Capitulo 1000 la cantidad de $69,364,422.00; para Capitulo 2000, la
cantidad de $2,197,744.00: para Capitulo 3000, la cantidad de $10,504,982.00; para Capitulo
4000 la cantidad de $600,000.00; para Capitulo 5000 la cantidad de $755,000.00; y para
Capitulo 9000 la cantidad de $414,256.00. dicho Programa Presupuestario se aprobo por
unanimidad. En este punto los Representantes del Gobierno Federal solicitaron el manifiesto de
manera respetuosa para que el Gobierno del Estado pueda realizar el esfuerzo presupuestal
para cumplir con el “pari passu”, asi como al Convenio Especifico para la Asignacién de
Recursos Financieros para la Operacién de la Universidad Tecnologica del Estado de
Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal 2022

El Rector presenté como solicitud de acuerdos los siguientes: 1.- Solicitud de aprobacién de
analitico de presupuesto 2022, en el que se le instruyo al Rector remitir el proyecto presentado /7N
en esta Sesion, del Analitico Presupuestal 2022 de plazas de Ia Universidad a la Direccion | [
General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, para que inicie el proceso de validacion |
correspondiente. \'.
2.- aprobacion de Donacién de equipo de cémputo til para otras instituciones, se aprobé de \
manera unanime, debiendo cumplir con lo dispuesto en el Reglamento para el Control, Baja y
Destino Final de Bienes Muebles de la Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas,
instruyendo al Rector llevar a cabo dicha donacion a alguna institucion de alta marginaciéon a
propuesta de la Secretaria de Educacion. -/
3.- Aprobacioén del “Plan de Estimulos para personal Docente y Administrativo”, el cual tendra NS
como objetivo otorgar estimulos economicos diferenciados y reconocimiento para el personal,

con base en el desempefio laboral y la trayectoria en la institucién, esta peticion no fue(

aprobada por este Consejo Directivo.
4.- Aprobacion de la actualizacién de los conceptos y montos por prestacion de servicios de la ,
Universidad Tecnoldgica, para dar cumplimiento al articulo 132 de |a Ley de Hacienda del A

Estado de Zacatecas y asi dicha informacion sea publicada en el Periodico Oficial del Goblerno><

del Estado de Zacatecas, dicha actualizacion Se aprobo6 de manera unanime. -
5.- Aprobacion de venta del vehiculo Doge Jpurney SXT Premium modelo 2010 con Numero de
Serie 3D4PG5FVXAT101063, con numero de Placas ZHU-749-A, siguiendo lo sefialado en eI[
Reglamento para el Control, Baja y Destino Final de Bienes Muebles de la Universidad
Tecnolégica del Estado de Zacatecas, esta solicitud se aprobo por mayoria, con la abstencion
del Lic. Carlos Armando Mejia Castafieda, Representante del Gobierno Federal, ~—-wew..

En Asuntos Generales el Rector informé sobre los asuntos legales de caracter laboral que se j
han resuelto, asi como los que estan en proceso, también informé sobre la situacion que guarda
el Fondo de Apoyo a la Calidad (FAC) 2010 al 2013 y por ultimo, informé sobre el adeudo que
se tiene con Minera Fresnillo por el pendiente de imparticion de cursos de alineacion y pago de /

certificaciones que ya nos hicieron desde 2020. Y no se habia atendido. La empresa solicita el ~/
reembolso de $100,000.00.
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No habiendo mas asuntos que tratar se dio por concluida la sesion siendo las 11:25 horas del
mismo dia de su inicio.

A continuacion, se procedié a dar lectura a los acuerdos tomados para su firma:

ACUERDOS APROBADOS

i ﬂo_',__h_,__k__, I ACUERDO piinmpliiG il

ACUERDO UTZAC/I-0/1/15032022 I EiIaConseJo Directivo aprueba por unanimidad el orden del
T | EI Consejo Directivo autoriza el acta de acuerdos
’ ACUERDO UTZAC/I1-0/2/15032022 | aprobados en la Tercera Sesion Ordinaria del 2021,

| efectuada el 10 de diciembre de 2021

‘ El Consejo Directivo da por presentado el estado que

guarda el seguimiento de los acuerdos. 7\

| Quedando pendientes los siguientes: ACUERDO

[ UTZAC/111-0/6/03102019: ACUERDO UTZACIII-

ACUERDO UTZAC/I-0/3/15032022 | 0/8/25112020; ACUERDO UTZAC/I1-0/7/29062021:
ADENDUM ACUERDO UTZAC/II-0/9/10122021:

" ACUERDO UTZAC/11-0/10/10122021: ACUERDO

1UTZAC/III-O/11/10122021 y el ACUERDO UTZACI/II-

I T ' 0/12/10122021. - w1
| El Consejo Directivo da por presentado los indicadores’

ACUERDO UTZAC/I-0/4115032022 ‘ institucionales del periodo septiembre-diciembre 2021. _
ACUERDO UTZAC/I-0/5/15032022 | El Consejo Directivo da por presentada la evaluacion

| programatica presupuestal al cierre del gjercicio de 2021.

' EI' Consejo Directivo da por presentado el cierre
ACUERDO UTZAC/I-0/6/15032022 presupuestal del ejercicio fiscal 2021 y razones

—{financieras del mismo periodo. "~

| El Consejo Directivo da por presentada la plantilla de
‘ ACUERDO UTZAC/I-0/7/15032022 ‘ personal y nomina de personal por honorarios para el
L8 |_semestre enero-julio 2022.
2

| El Consejo Directivo aprueba por unanimidad el Programa
!Presupuestario Anual 2022, por un monto total de

$83,836,404.00; para Capitulo 1000 la cantidad de
‘$69;364.422.00: para Capitulo 2000, la cantidad de
| $2,197,744.00; para Capitulo 3000, la cantidad de
f$10,504|982.00; para Capitulo 4000 la cantidad de
| $600,000.00; para Capitulo 5000 Ia cantidad de

!$755.000.00: y para Capitulo 9000 la cantidad de

ACUERDO UTZAC/I-0/8/15032022

I P | $414,256.00. ] '/
| | El Consejo Directivo instruye al Rector remitir el proyecto
| presentado en esta Sesion, del Analitico Presupuestal )
ACUERDO UTZACI/I1-0/9/15032022 | 2022 de plazas de la Universidad a la Direccién General {
| de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, para que v

| inicie el proceso de validacién correspondiente._/‘

)
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|—‘_ _____ El Consejo Directivo aprueba por unanimidad la donacion |
J del equipo de computo, de acuerdo al anexo a la presente ‘
‘ | acta, debiendo cumplir con lo dispuesto en el Reglamento
‘l | para el Control, Baja y Destino Final de Bienes Muebles
) _: de la Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas,
|

>
0
(=
m
A
O
o
c
—
N
>
0
Q
-
=)
=
o
<)
@
N
=)
N
N

instruyendo al Rector llevar a cabo dicha donacion a |
alguna institucion de alta marginacion a propuesta de la
| Secretaria de Educacion.

El Consejo Directivo no autoriza la solicitud del “Plan de
Estimulos para personal Docente y Administrativo”, en los
ACUERDO UTZAC/I-0/11/15032022 | terminos planteados por el Rector, por lo que se le sugiere

|
|

I | que en proxmas sesiones se presente con los sustentos
l

| normativos Y presupuestales para su posible autortzacnon

El Conse;o Directivo aprueba por unanimidad la
ACUERDO UTZAC/I-0/12/15032022 actufal'lzauon de Ios'conc.:eptos y mon‘to§ por prestacion de
| servicios de la Universidad Tecnolégica del Estado de
Zacatecas, mismo que se anexa a la presente acta.
El Consejo Directivo aprueba por mayoria al Rector, con
‘ la abstencion del Lic. Carlos Armando Mejia Castarieda,
‘ | la baja del vehiculo Dodge Journey SXT Premium modelo
2010 con Numero de Serie 3D4PG5FVXAT101063. con
numero de Placas ZHU-749-A, mediante el procedimiento |
de enajenacion onerosa que preve el REGLAMENTO
‘ ACUERDO UTZAC/1-0/13/15032022 } PARA EL CONTROL, BAJA Y DESTINO FINAL DE
| BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS. Asi |
’ mismo se instruye al Rector dar cabal cumplimiento a las i
dlsp03|0|ones de dicho ordenamiento, particularmente a |
| 1os Articulos 19, 37, 38,39 y 40. |

N L

INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTI O/

MTRA. GIZEL LILIANA LLAMAS IBARRA
| Presidenta Suplente del Consejo Directivo y
| Representante del Gobierno Estatal
WTRO JUAN CLAUDIO ESPARZA CASTILLO
| Representante del Gobierno Estatal
MTRA. EMMA LISSET LOPEZ MURILLO
Suplente del Representante del Gobierno Estatal
LIC. BERNARDO CANDELAS DE LA TORRE
Representante del Gobierno Federal
L.C. CARLOS ARMANDO MEJIA CASTANEDA
Suplente de los Representantes del Gobierno ! VIDEOCONFERENCIA

Federal et

S

NSRRI 1S

|
|
|
[
|
|
[
|
\
|
|
|
[
[
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LIC. DIANA ELIZABETH GALAVIZ TINAJERO ’ > /

Suplente del Representante del Gobierno Municipal / A . i
M.A.C. ROBERTO PASCUAL GONZALEZ N \ ) K
RAMIREZ b}} >
Representante del Sector Social

Representante del Sector Productivo
C.P. BULMARO ALVARADO ALMANZA ’ Z/ /
Representante del Sector Productivo ol Nt

c 3

INVITADOS A LA SESION DEL JO DIRECTIVO ;

MTRO. ALBERTO MENDOZA ALMANZA L\ r‘w ASISTIO \

M.A.G. IVAN BADILLO MURILLO ,'
Representante de la Secretaria de Ia Funcion

Publica I

'MTRO. GONZALO FRANCO GARDUNO h_T“ =

' Rector de la Universidad Tecnoldgica del Estado de \
| Zacatecas N
Firmas de acuerdos pactados en Ia Primera Sesion Ordinaria de 2022 del Consejo Diyrectj

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas, celebrada el dia 15 de marzo del N
veintidos.

dos mil
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Universidad Tecnolbégica del Estado de Zacatecas

- Andlisis de Cotizacion

10,556.00

Delta

Servicio de Seguridad




DELTA SEGURIDAD PRIVADA

CIRCUITO FERIA CARRETERA PANAMERICANA KM 435 COLONIA
HIDRAULICA ZACATECAS ZAC. CP98066. :

RFC RODM890427441
TEL: 492290 1079 REGISTRO SSP /[ESP/53/2022

DR. GONZALO FRANCO GARDUNO

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS

PRESENTE: o cameswe om0 ASUNTO: COTIZACION

| ,‘T"'_“’ZACATECAS“ ZAC. 7 DE MARZO DEL 2022

Es para nosotros un gusto ponernos a sus érdenes con nuestros servicios -de
seguridad privada, hemos ideado estrategias superiores para nuestra seleccion de
personal, equipamiento, capacitaciéon y planeacion de estrategias de seguridad.
Estamos orgullosos de pode'r ofrecerles a todos nuestros clientes una opcién
accesible, confiable y eﬁcaz para cada neceSIdad Te proporcionamos desde
seguridad para eventos masivos resguardos traslados fraccionamientos, centros
comerciales, resguardo artlstlco{ centros educativos. Ya sean publicos o privados,
hasta seguridad para industrias o corporativos.

Nosotros te ofrecemos logistica, implementacion y planeacién de diversas medidas
de seguridad. Esto con la finalidad de compromiso de vigilar y proteger a las
personas y sus bienes, evitando la com15|on de delltos e infracciones, en un entorno
wdefinido.




Son mas de 10 afios de trayectoria con nuestros clientes, cerca de las personas

Somos una empresa que cuenta ‘con elementos debldamente capacitados con
registro ante la secretaria de segurldad publica

¢ Qué es lo que nos dlstmgue de las demas empresas de
seguridad?

Ademas de ser una empresa constituida bajo la legalidad y que cumple con los permisos
necesarios para poder ofrecer todos los servicios de seguridad. Ofrecemos a nuestros
clientes una atencién y segunmlento personallzado adecuandonos en todo-momento a las
necesidades de cada uno de nuestros

entes Slemp‘re otorgando nuestro servicio:con el
mas alto compromiso.a’la conflanz otorgada

Para nosotros lo mas importante es conocer las necesidades de seguridad de nuestros
clientes, proponer y operar soluciones que mejoraran sustancialmente los niveles de
seguridad.

Nuestra experiencia nos respalda y nuestra calidad de servicio nos destaca de las demas,
colocandonos como una empresa responsable, dinamica y muy.confiable, para ello
contamos con capacitacion ’c:ontin‘l‘;ila,'para}nuesffoé ':é]ementoé, asi-como la sensibilizacion
de los mismos en el aspecto hU‘mand para lograr‘un,servicio' de excelencia.

Lo

¢Por qué es tan importante contar con los mejores
elementos dentro de nuestra organizacion?




Sabemos que nuestros elementos son la -
base de nuestros servicios por ello (nvoé‘
enfocamos en contratar vel}ementfos éaﬁos
tanto fisico como emocionalmen'tev,‘: ya que
son ellos en quienes se depositara nuestra
confianza y - son ellos los que
nos representaran en cada servicio
contratado. Para ofrecer un
servicio de calidad
necesitamos personal de calidad. -

Capacitaciones

Nuestra empresa realiza capacitaciones:
continuas mes con mes de las siguientes

materias;

. Defensa-personal.: . Trabajo en equipo.

. Calidad en el servicio. PR Manejo de Extintores. |

. Derechos humanosyuso . - Sefialética.
racional dela fuerza. . .. e " Simulacros.

. Primeros Auxilios. * o B ‘-f ‘ Equipos de proteccién

° Redaccién de informes:- Ce personal. Prevencion de

. Rondines y Patrullaje. incendios y emergencias.

. Seguridad en el manejo del . Operacién de equipos de
equipo asignado. Curso radiocomunicacion.

. Covid

Que servicios ofrecemos en nuestra e'mpresa




Guardias de seguridad.
Resguardo y control de éCcesbs.
Resguardo de bienes é inmﬁébleé.
Resguardo artistico

Traslados

Centros comerciales

Eventos - masivos - []  Seguridad
Industrial ‘ e

Proteccion Empresarial (restaurantes,
bares, antros.) T

Centros educativos -~ [1  ‘Areas
residénciales SR

Video vigilancié

Detectores de' ' metales a
Evaluaciones de riesgos.-




DELTA, cuenta con la experiencia necesaria comprobable
y con los recursos suficientes para otorgar cualquier tipo
de servicio de segurldad privada, por lo tanto, hemos
brindado nuestro compromiso en eventos publicos,
sociales y culturales tales como:

FERIA NACIONAL DE ZACATECAS GUADALUPE ZAC, AGUASCALIENTES,
LEON.

La HEROICA (Concentracion Nacional de Motociclistas.)
PARQUES INDUSTRIALES SECRETARIA DE"ECONOMIA

TIERRA ADENTRO :

ZONAS RESIDENCIALES

PROMOTORA ARTISTICA DE EVENTOS OCE

TELEVISA
LIVERPOOL

RESGUARDO PRIVADO (Grupo Firme, Alfredo olivas, Leo Dan, Julion Alvares,




Karin leén Chuy Lizarraga, Duelo, Conjunto Primavera, Emanuel Mijares, L ucero,
Maluma.)

siguientes servicios:




DIVISION INTRAMUROS

CAN.

DESCRIPCION DE
SERVICIO

COSTO UNITARIO. -
‘MENSUAL POR
‘GUARDIA'SIN IVA

COSTO TOTAL DE SERVICIO MENSUAU
SINIVA

MES

14 Elementos de
seguridad privada
intramuros

*24x24 desarmado con
de
proteccién y prevencién.

operativo integral

INCLUYE:

UNIFORME, RADIC, -
SUPERVISION,
INSPECCION
OPERATIVA

~ | INTRAMUROS

| MOTOCICLETA

Sl instalé‘ciones )
. 'UNIFORME, SUPERVISION,

$127,400.00
14 ELEMENTOS DE SEGURIDAD

INCLUYE:

{recorridos
en

'RADIO; INSPECCION

SUBTOTAL - $127,400.00
IVA $20,384.00
TOTAL $147,040.00

ME DESPIDO DE USTED ENVIANDOLE UN CORDIAL SALUDO Y-QUEDANDO A SUS ORDENES

PARA CUALQUIER DUDA O COMENTARIO

 ATENTAMENTE

C. MIGUELANGEL RODRIGUEZ DUENAS







WCC

EQUIPO DE TRABAJO DEL GUARDIA DE SEGURIDAD Y SUPERVISOR.
* Uniforme completo: Playera polo gris o roja, Chamarra negra, pantalén negro, zapato negro
gafete de identificacién y celular. K o
* Bitdcoras de control interno y externo.

’

SUPERVISOR

Se ofrecerd ademds un Supervisor para el servicio solicitado, quien apoyaré con el servicio, y
verificard que las tareas y funciones del guardia se estén llevando a cabo de manera correcta.
Ademas verificara su puntualidad, aseo, higiene y actitud de los guardias contratados.

1.- PROPUESTA DE SERVICIO

Total guardias: (14 DE 24X24 HORAS DE LUNES A DOMINGO)
Costo unitario por guardia: $10,000.00

Costo total mensual por 14 guardias de 24x24: $140,000.00 mas IVA (de requerir factura)

El Costo Del Servicio Incluye:

*  Supervisién externa por lo menos de cada tercer dia.

* Personal de RH para contar con plantillas completas y resolucién inmediata de situaciones
del o con el personal 24/7.

* Elcosto es mas IVA de requerir factura.

*  Elcosto no incluye motocicleta para rondinero. :

* Cotizacién de motocicleta Italika DT 11 110CC: $22,000.00 para rondines propiedad de la
privada : T

* O bien si se hiciera un contrato por un minimo de 1 afio, la empresa de seguridad pone la
moticicleta propiedad de la empresa de seguridad incrementando el costo por guardia
mensual a $11,429.00 y por los 14 guardias: $160,000.00 mas IVA (de requerir factura).

Sin mas por el momento y reiterandonos a sus érdenes para cualquier duda o comentario y nuestro
compromiso para dar el mejor servicio, esperamos contar con su preferencia.

Saludos cordiales.

A ,/]

Lic. José Antonio Martinez Alonso.
Grupo Copsei SA de CV - Divisién Seguridad.




\WCC

Zacatecas, Zac., 08 de Marzo de 2022

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
PRESENTE. :

A QUIEN CORRESPONDA:

Me permito presentarnos, somos una empresa de Séguridad Privada, operando en el Estado de
Zacatecas con permiso vigente otorgado por la -Secretaria de Seguridad Pudblica No.
SSP/DESP/23/2021. Y me permito externarles nuestro interés en ofrecerles nuestros servicios de
vigilancia, acceso a las instalaciones. con registro de bitdcoras y en base a las politicas que
determinemos seglin las necesidades externadas por Ustedes y con nuestras sugerencias en base a
nuestra experiencia. Este servicio por medio de Guardias de Seguridad.

DIFERENCIADORES GRUPO COPSE]I

*  Cuidamos dfa a dia mejorar, y buscamos “trajes ala medida” para nuestros clientes, es decir,
buscamos que es lo que mas preocupa a nuestros clientes para ocuparnos de ellos y
solucionarlo,

* Somos una empresa seria, con permiso en todo momento vigente, con reglamento interno
registrado y buscamos en todo momento filtrar a la gente que demuestras mejores
aptitudes para el puesto.

* Estamos apegados a la Secretaria de Seguridad Publica para recibir sus capacitaciones y
sugerencias y apoyos inmediatos, para la mejora constante de nuestro servicio.

PLUS A NUESTROS GUARDIAS PARA MEJORAR DE CALIDAD EN NUESTO SERVICIO
* Ofrecemos a nuestros trabajadores prestaciones de Ley desde la primera semana que
comienzan a trabajar lo que ademas de protegerlos, nos ayuda a preservar a nuestros
guardias. o
* Realizamos proceso de entrévista formal Y en caso de cu‘mplfr con requisitos, se valora la
contratacién del guardia de seguridad v

POLITICAS DE PAGO DEL SERVICIO. . .- i

*  Opcidn de pago anticipado.o al finalizar el mes..

* Seenviard lafactura o rec“ibp;segl'm se requiera, del serVici_o cada dia dltimo de mes, mismo
que deberd ser cubierta dentro de los primeros 3 a 5 dias de cada mes. En el caso de
cumplirse entre 8 y 12 dias sin recibir el pago se dejara de cubrir el servicio, sin condonar el
adeudo al haber ya sido entregado el servicio.

POLITICA DE SERVICIO. R
* El Guardia de Seguridad, debers pol_ift‘ér_siempre el uniforme de manera que se distinga la
empresa gque representa. -
* Bl Guardia de Seguridad, deber3 llevar control de bitacora llevando el control de entradas y
salidas, asf como las novedades del dia, mismas gue se reportardn cunado asi lo requiera el
representante de Colonos.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS.

Calle Privada Trueno #20 °~ Frac.las Arboledas Guadalupe, Zac. Cp. 98608

Tel: {492)923-78-96: Correo: gimperiozac@gmail.com  RFC: SPG-181219-Db4




SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS S.C. ®

En la ciudad de Guadalupe, Zacatecas a 8 de MARZO de 2022.

Asunto: Cotizacién del servicio de seguridad.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
PRESENTE: |

Seguridad Privada Grup','brlimperid de Zacatecas S.C.

Los invitamos a comprobar la-solidez y confiabilidad de nuestros servicios de
seguridad y proteccién que a través de nuestra experiencia hemos otorgado
satisfaccion y tranquilidad apoyados por un equipo de asesores capacitados para
brindar una atencién profesional y oportuna a las necesidades de nuestros clientes.

Durante este tiempo ha sido posible crear una estructura solida para proporcionar un
servicio verdaderamente confiable en el Estado Zacatecas.

Seguridad Privada Grupo Imperio de Zacatecas S.C., es una
empresa Zacatecana que cuenta con oficinas fisicas en el
Estado de Zacatecas lo que nos hace una empresa mas
solida y rapida en atencién de nuestros clientes, seguimiento
de nuestros servicios asi como ‘el monitoreo de nuestros
empleados.

Nuestra Mision:

“Ofrecer servicios de calidad con el fin de brindar tranquilidad y confiabilidad a
nuestros clientes proporcionandoles personal  calificado y capacitado para
desempefarse como guardias de seguridad”.

Calle Privada Trueno #20 Frac. ‘L‘asﬁrboiedas Guadalupe, Zac. Cp. 88608
Tel: (452)923-78-96 ~ Corred: gimperiozac@gmail.com  RFC: SPG-181219-Dad




SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS SC®

Nuestra Vision:

“Ser una empresa reconocida y especializada en ofrecer servicios de seguridad
privada de calidad en el Estado de Zacatecas brindando una excelente atencion y
calidad de nuestros servicios a nuestros clientes”.

Nuestros Valores:

v' Trabajo en equipo. ¥ Honestidad. , v’ Lealtad.
v' Responsabilidad. - v Eficiencia v' Motivacion.
v' Empatia. - ¥ Ordeny limpieza. v" Compromiso.

v" Comunicacién efectiva. v Disciplina. v Excelencia.

NUESTRO EQUIPO:
Gerencia Administrativa:

Personal Calificado y entregado en dirigir nuestro equipo administrativo y de reclutamiento de
personal.

Gerencia Operativa:

Personal con experiencia, para dirigir correctamente el funcionamiento de nuestra fuerza
laboral operativa.

Supervisores:

Personal con experiencia en las ramas de seguridad intramuros y antigledad laboral

en la empresa de mas de 5 anos - Guardias:

v" Mujeres y hombres comprometidos con la seguridad.
v Cuentan con todas sus prestaciones de ley.
v’ Salarios competitivos y esti mulos al personal.
v" Controles de asistencia e imagen.
v" Equipo de seguridad permitido.
v" Capacitacion continua.
Calle Privada Trusno #20 Frac. Las Arboledas Guadalupe, Zac. Cp. 98608

Tel: (4982)923-78-96 Correo: gimpericzac@gmail.com RFC: SPGE-181219-D64




Funciones del Guardia de Séguridad:

Registro Vehicular. En este registro se anotan diariamente los vehiculos que
ingresan al fraccionamiento/privada, en el cual vienen los datos de la unidad, placas,
color, nombre del conductor, persona a la que visita, etc.

Registro de Personal. En este registro se anotan diariamente las personas que
ingresan al fraccionamiento/privada, en el cual se le anotan todos sus datos
personales, asi como a donde se dirige y lo que carga con ella.

Parte de Novedades. Este es un registro diario que efectua el guardia, en donde
anota las novedades y acontecimientos que hubo durante el dia, siendo este firmado
por el supervisor.

Calle Privada Trueno #20 Frac.ias Arboledas * Guadalupe, Zac. Cp. 88608

Tel: {4921923-7R-96 Correo: gimperiozac@gmail.com RFC: SPG-181218-D64




SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS 8.C. ®

Equipo de seguridad par el Guala: ’

Este uniforme consta pantaldn negro con bolsas de cargo y camisola negra o camisa
blanca, con los logotipos Oficia‘l‘e‘_‘é‘.de la empresa y su gafete de identificacion. Asi
mismo el guardia puede port;aru'gQr»ra_ o casco de seguridad segun las necesidades
del servicio. Durante el tiempo-de frio, se le proporciona una chamarra negra tipo
tiburén con logotipos y una bufanda.

Equipo de seguridad: fdknittjra, Gas bpimienta, PR-24-Bastén, Radio de

comunicaciones UHF, y/o teléfono celular (en caso de que la sefial de banda, por la
distancia no alcance), Lampara de mano, gas pimienta.

Frac. Las Arboledas  Guadalupe, Zac. Cp. 98608

Correo: gimperiozac@gmail com RFC: SPG-181219-D&4




SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS S.C. ®

7

Enlaces de comunicaciones:

Los guardias estaran equipados con radio — comunicacion y enlace a repetidora de muy
largo alcance, el cual se le asignara un radio por cada servicio.

Permiso estatal vigente y en regla ante la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado de Zacatecabs_,‘i_i. i : ‘

SR P IIDAD e
%&%%Rl AD ZACEIECAS
- I S e o ﬁa@«a’wﬂv Heitor
Registra n. SSP/UESP/I]B?/ 202

to deopmdintz: 5208 | A SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Através de la

DIRECCION DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA

AUTORIZA

En términos de los articulos 119 al 124 de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Piblica de Zacatecas, articulo 3
Fracc. XVI'de la'Ley de las Instituciones Policiales de la Secretaria de Seguridad Piblica del Fstade de Zacatecas,
articulo 7 Frace. Xwit del Reglamento Interno de ta Secretarfa de Seguridad Pablica a la Empresa denominada:

SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS S.C.

Para que piteda prestarfos servicias de Segu‘ridad Privada-en la(s) modalidad{es) de:

*SERVICIC DE WIGHANCIA EN 1Mt

En el dmbito territorial gque _::or'm‘frende el Estado de Jgacatecas, con vigencia a partic del |
10 de Enero'del 2021 al 09 de Enero del 2022, debiendo acatar las digpoeis s legales vigentes en la materia.

EN T B
AL B
N

VI ARTURD chPEr AT AN

Calle Privada Trueno #20 Frac. Las Arboledas  Guadalupe, Zac. Cp. 98608

i}
fel: (4923923-78-95 ‘ C@%reo: gimperiozac@gmail.com RFC: SP3-181219-D64




SEGURIDAD PRIVADA GRU PO IMPERIO DE ZACATECAS S.C. ®

Inscripcion al REPSE de la STPS.

B ———

| o GOBIERNODE ~ TRABAJO
»«B,.x&gmi»g : MEXICO oA

UNIDAD AGWINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DE
_ INSPECLION FEDERAL DEL,
: TREBAID
Mo, DE ACUERDIO: STPSATORGIFTIARI TTOM 2021
Ho. DIE FOLIO DE (NGRESL: BEADE
ASUNTO: AVISO DE REGISTRD

Cludud de Miwies & Mames 13 ds Agosto det 2021

Conterme 2 o establecido en ef ARTICULD DECIMO dol ACUERDD POR EL OUE SE DAN A CONCICER LAS DISPOSICIONES DE
CARACTER GENERAL PARS EL REGISTRD DE PERSONAS FISICAS O MORALES QUE PRESTEMW SERVICIOS ESPECIALIZADOS O
EJECUTEN DBRAS ESPECIALIZADAS A DUE SE REFIERE EL ARTICULG 15 OE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJD, publicado oo ol
Diado Oficial re ta Fadvranitin of 24 ta mayc det 2021,y gine «BZ ¥isto of contanida e 1 informacion ¥ vomwnantacion proporcionada 1
\raves de [ plataforma eloctrinica. hitfraess sipa pot e poe pane o2 SEGURIDAD PRIVADA GRUPG. #MPERIO DE ZACATECAS
SC can Registro Federal de Contribuyentes: SPGIRT2IINGL. s¢ advisrte ue CUMPLE con s maquisiios astablecitos. en ol ACUERDD
POR EL GUE SEDAN A CONCGCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FISICAS O
MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OUBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL
ARTICULOD 15 DE L& LEY FEDERAL DEL TRABAJO publicadn en of Disic Oficial ds 1 Faosmion ¢ 2808 roaNo Bl U2 e r e e

Esta uutoddad conforme o ispuesio par los siticulos 15 primer, troer ¥ QUIRtS pareala de la Ley Federsl del Trabaje DECIMO, DECIMO
SEGUNDU y DECIMO TERCERD del ACUERDG POR EL QUE SE DAN A CONDCER LAS BISPORICIONES DE GEMERAL
PARA EL REGISTRO OF PERSONAS FISICAS O MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS Q ESECUTEN DBRAS
ESPECIALIZAOAS A QUE SE REFIERE £L ARTICULD 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRAESJO, puslicado en ok Dissio Oficisl oo ta

Fadeeacide o 24 de roaye det 2023, wx campetents Dara deterninor o conducents, por 3o gus con Tund o o disp o por bos
arficdes 13 ¥ 15 68 fa Ley Faderal del Teabaje 2 agaracy A, fraccionss N ¥ Xy 18 Baccite | det Regiamento nleror de ta Secnstaria of
Trabsjo y Provisiie SOak v o - wm e v mean comen

B e e e e e A e et e A KO e B R e e AL & e R e

PRIMERDC. - Prostdase a resiiear Ja INSCRIPCIGON en of Padrin Publon dee Comtradista

Eaporidizadas <« - « PO wamn ) ) .
SEGUNDO - £sta Autoriiad proceds » EMIFR w AVISO DE REGISTRO nidmess ARITTHEZ021, qus contione Yas siqwi s u

obtis sspecializadas haje los sigulentes nimeoss de folio:

Folio:em-wnmsrmvmmsm‘ R .
Actividad: Prestar servicios de i Aoy Aad #Mp amtypmmnalmmamgsmmosuﬂdalescm&mnmmm

Calle Privada Trueno #20 Frac. Las Arboledas  Guadalupe, Zac, Cp. 88608

Tel: {482)923-78-96 Correo: gimperiozac@gmail.com RFC: SPG-181219-Ds4




SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS S.C. ®

Cotizacion del servicio.

CANTID AR | Gt s e o T COBTOT | T INMPORTE.
CANTIDAD | DESCRIPCION |, oo, DESCRIPCION. .. o UNITARIO . TOTAL
Elementos de seguridad con turno de
14 Elemento | 24 x 24 hrs de lunes a-domingo con un| $12,000.00 | $ 168,000.00
Turno horario de 08:00 a 08:00 el tiempo que
24x240r8. | ire el servicio durante el 2022,
1 Dias feriados | Los dias festivos que marca la ley
Federal del Trabajo durante el afio. incluido incluido

(1 enero, 5 de febrero, 19 de marzo, 1
de mayo, 16 de septiembre, 19 de
noviembre y 25 de diciembre).
Supervisién'telefonica al elemento en el
1 Supervision | servicio, los 365 dias del afio en $0 $0
diferentes horarios. Visita semanal a las '
instalaciones del cliente.

Costo total antes de impuestos: $168,000.00 mensual.
Costo total facturado con IVA (16%): $26,880.00 mensual.

Costo total neto: $194,880.00 mensual

Dentro de Ia cotizacién antes mencionada se incluye: costo del permiso estatal,
inscripcion de cedula ante el c-4 del guardia, uniforme completo al elemento,
equipo de seguridad y radiocomunicacién, stock de papeleria en general para el
servicio contratado, examen psicométrico, foxicolégico, socioeconémico, examen
medico general, visitas de supervision, transporte de personal, monitoreo del
elemento y servicios.de manera continua en dias feriados.

Se solicita de la manera mas atenta en caso de ser seleccionados para brindar el
servicio de seguridad privada, avisarnos con un minimo de 10 (diez) dias habiles de
anticipacion para preparary capacitar a los elementos para ocupar el servicio y tener
el contrato de prestacion de servicios firmado entre las partes (REQUISITO
OBLIGATORIO ANTE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE
ACUERDO AL ARTICULO 14 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO).

¢POR QUE ELEGIR SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO?

Calle Privada Trueno #20 Frac. Las Arboledas . Guadalupe, Zac. Cp. 98608

Tel: (492}923-78-958 Correo: gimperiozac@gmail.com RFC: SPG-181219-D64




SEGURIDAD PRIVADA GRUPO IMPERIO DE ZACATECAS S.C®

* Somos una empresa legalmente constituida en el Estado de Zacatecas y
contamos con oficinas fisicas en el municipio de Guadalupe, Zacatecas.

= Contamos con nuestro permiso de seguridad estatal vigente y nuestra
documentacion en regla. ’

*= Los guardias reciben su pago puntual Yy cuentan con sus prestaciones de ley.

* Nuestros Guardias estan monitoreados las 24 hrs., por la unidad de control recién
inaugurada para tener respaldo en caso de requerir apoyo.

* Todos nuestros servicios son supervisados constantemente por parte de los
supervisores en su -ugar de servicio. y los guardias son monitoreados
constantemente por sus 'ra’dvios UHF o equipo celular.

* Nuestros Guardias poseen todo su equipo de seguridad permitido, para ejercer sus
labores correctamente. o

* Nuestros Guardias pasan por diferentes filtros de control antes de ser contratados.

* Nuestros guardias ganan el salario mas elevado entre las empresas zacatecanas de
seguridad e incluso que algunas otras empresas foraneas, lo que nos ayuda a tener
una menor rotacion de personal. .

* La mayoria de nuestro personal esta acredita ante el C-4 y cuentan con su CUIP por
lo que se encuentran registrados ante la SSP del Estado de Zacatecas.

= Tenemos una fuerza de apoyo de tres comodines, en caso de ausencia de algun
elemento, para no dejar en ningtin momento el servicio descuidado por la falta de
personal.

Me despido de usted enviandole un cordial saludo y quedando a sus 6rdenes
para cualquier duda o comentario.

Atentamente:

Departamento de ventas $egtjfigjad Priva"g_ja‘.r,’Grl’ero Imperio de Zacatecas.

Catle Privada Trueng #20 Frac. Las Arboledas Guadalupe, Zac. Cp. 98608
Tel: (492)923-78-95 Correo: gimperiozac@gmail.com RFC: SPG-1812138-D64




§§ﬁﬂ§5§§3§a ‘ MAXI SERVICIOS DE MEXICO S.A. DE C.V.

Torreén Coah. A 10 de marzo del 2022

A QUIEN CORRESPONDA S
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ZACATECAS
PRESENTE. -

Reciba de antemano un cordial salddo de parte de Maxi Servicios de México S.A. DE C.V.

POLITICA DE CALIDAD DE MAXI SERVICIOS:

“Satisfacer las necesidades de nuestros clientes con oportunidad, calidad y eficiencia. En
un proceso de mejora contintia fundamentado en nuestros valores organizacionales.”

MISION:
“Proporcionar los materiales, equipos, herramientas, personal y servicios necesarios para
la creacion de un ambiente laboral seguro dentro de su-empresa, colaborando con esto al buen
desempefio de su personal y asf contribuir con el cumplimiento de metas conjuntas.”

VISION:

“Ser la empresa lider en prestacion de servicios, logrando un desarrollo integral de
empleados, proveedores, clientes y accionistas.” -

COMPROMISO:

“Satisfacer las necesidades de nuestros clientes, ofreciendo el mejopr servicio mediante
un trabajo en equipo y personal.altamente calificado.”

 VALORES ORGANIZACIONALES:

e Compromiso. S ¢ Iniciativa.
Honestidad. e Trabajo en equipo
e Vocacidn de servicio.

C. Javier Mina #139 Norte Col. Centro Torreén Coahuila Tel. 01(871)2242416
u e-mail: ventas@maxiserviciostrn.com
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SERVICIOS | MAXI SERVICIOS DE MEXICO S.A. DE C.V.

3
g, SERVICIOS DE SEGURIDAD ‘PRIVADA

© PROPUESTA TECNICA.

Nuestro servicio de vigilancia incluye lo siguiente:

1.

Personal visitador (coordinador de servicio).

a) El supervisor externo cuenta con unidad mavil.

b) El supervisor externo debe hacer minimo dos visitas diarias a las instalaciones del
cliente. oo :

c) El supervisor externo debe inspeccionar y apoyar al personal que se encuentre en
turno. o

d) Elsupervisores el responsable de que los servicios se encuentren cubiertos en tiempo
y forma con el personal suficiente'y adecuado.

e) Elsupervisor cuenta con sistema de radiocomunicacion directa tanto con los oficiales

de seguridad, supervisor interno y el personal operativo del cliente.

Equipo de seguridad:

a) Uniformes (Incluye: pantalén, camisa, corbata, gorra, chamarra, calzado de
seguridad, fornitura, gas, esposas, linterna, silbato, gafete y cordén de mando).

b) Baston para sefializacion, Casco, Guantes, Protectores de extremidades, defensas.

Conocimientos y habilidades: .

a) Capacitacion . Profesional en: Seguridad industrial, primeros auxilios, defensa
personal, prevencion y combate de incendios.

b) Operacién del sistema electronico de basculas.

¢) Operacion del CCTV.

d) Operacion del sistema de deteccion de metales.

e) Operacion del sistema electrnico de control de rondines.

f)  Conocimiento y Apoyo en aplicacién de manuales de control de CTPAT.

Inspeccién de instalaciones, equipo y vehiculos:

a) Efectuar recorridos de reconocimiento (Rondines).

b) Inspeccionar extintores, equipo de bomberos, duchas y lava ojos, salidas de
emergencia, raiser de la red contra incendios, hidrantes y tanque de abasto de Ia red
contra incendio. .

¢) Control de acceso (entradas / salidas) de personal, materiales o insumos, maquinaria,
herramienta, productos terminados, desperdicios.

d) Inspecciones de vehiculos de transporte de carga.

e) Soporte en simulacros y estados de emergencias.

f) Participacion activa en cursos de capacitacion.

g) Control, registro y conteos fisicos de mercancia en embarques y almacén.

C. Javier Mina #139 Norte Col. Centro Torreén Coahuila Tel. 01(871)2242416

- e-mail: ventas@maxiserviciostrn.com
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MAXI SERVICIOS DE MEXICO S.A. DE C.V.

En Maxi Servicios estamos comprometidos en rebasar las expectativas de nuestros clientes

es por eso que ofrecemos, ademas de climplir con el catalogo de conceptos, lo siguiente:

a) Vehiculos de modelo reciente y apropiado para el agente visitador (supervisor
externo). e :

b) Sistemas de deteccién de metal (espadas) para los principales accesos a la planta,
c) Estudio de vulnerabilidad al inicio ‘del servicio para deteccion de aéreas de
oportunidad. S

d) Capacitacion de nuestros guardias en CTPAT.

e) Capacitacion continua de nuestro personal.

f) Cursos de acondicionamieito fisico.

g) Cursos basicos de informatica a nuestros oficiales.

h) Anélisis del plan de trabajo actual.

i) Juntas mensuales de nuestros directivos y los usuarios.

J) Encuestas trimestrales para valoracion del servicio.

k) Anélisis y propuestas conjuntas sobre resultados.

I) Pruebas de poligrafo en caso de requerirse.

m) Propuestas de posibles mejoras en la seguridad de su empresa.

Asi mismo las ventajas que ofrecemos respecto a nuestra. competencia son las siguientes:

a) Empresa local.

b) Elementos de apoyo para cubrir inasistencias.

¢) Presenciay conocimiento de la zona geogréfica.

d) Experiencia laboral y valor curricular.

e) Elementos de soporte, coordinacion, supervision y administracion.
f) Infraestructura y equipo suficiente y de modelo reciente.

g) Atencion personalizada a clientes.

h) Centro de reclutamiento y capacitacion de personal.

~ATENTAMENTE

Lic.:CarlOs.'Cansino de la Pefia
' GER"EN.TE DE VENTAS

C. Javier Mina #139 Norte,Cdl. Centro Torreén Coahuila Tel. 01(871)2242416
e-mail: ventas@maxiserviciostrn.com




SERVICIOS ‘ MAXI SERVICIOS DE MEXICO S.A. DE C.V. |

CLOS DE SECURIDAD PRIVADA

PROPUESTA ECONOMICA

A continuacion, ponemos a su consideracion nuestra cotizacién de servicio de vigilancia. Mostrando
costo mensual incluyendo las caracteristicas antes mencionadas, tanto de jomadas laborales, equipos
y servicios, sin afectar el precio unitario. ‘

Servicio de vigilancia incluyendo 12 elementos de seguridad y 2 elementos que fungen como jefes de
turno, con frecuencia de lunes a domiingo; en tumno de 24x24 horas, laborando los 365 dias del afo,
exceptuando los dias festivos.

~COSTO TOTAL MENSUAL

Elemento de seguridad 24X24 horas $21,900.00 | $131,400.00
| Elemento de jefe de tumno ‘, 1 $21,900.00 | $21,900.00
Subtotal | $153,300.00
IVA | $24,528.00
Total | $177,828.00

Importe Total Mensual Incluyendo IVA: Son ciento setenta y siete mil ochocientos veintiocho pesos
00/100 m.n. '

» Los precios pueden variar segtin las necesidades del cliente.
e Tenemos disponibilidad inmediata de elementos para iniciar el servicio.

ATENTAMENTE

“Lic. Carlos Cansino de la Pefia
_ GERENTE DE VENTAS

C. Javier Mina #139 Norte Col. Centro Torreén Coahuila Tel. 01(871)2242416
e ' e-mail: ventas@maxiserviciostrn.com
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| Zacatecas | sccreraria o

| GOBIERNO DEL ESTADO | EDUCACION
2021-2027 | ESTADO DE ZACATECAS

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL
ESTADO DE ZACATECAS

Area: Rectoria
No. Oficio: 133/ RECS/2022
Asunto: Suficiencia presupuestal.

M. en A. Humbelina Elizabeth Lépez Loera
Secretaria de la Funciéon Publica
PRESENTE

En base al proceso de contratacion bajo la modalidad de invitacién a cuando
menos tres personas, relativo a la contratacién del Servicio de Internet me
permito informarle, que considerando la partida presupuestaria 3163 la
Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas cuenta con la suficiencia
presupuestal (Se anexa presupuesto del afio 2022 aprobado), para llevar a cabo
el proceso de contratacion, por un monto de $626,800.00 (Seiscientos veinte
seis mil ochocientos 00/100 M.N), sefialando que el origen de dicho recurso es
Federal.

Sin otro particular le envio un afectuoso saludo.

ATENTAMENTE
“Una Transformacion Educativa gara Zacatecas”
Guadalupe, Zacatecag.

M.A.N. Gonzalo raﬁc Gar )\ ’f

Rector

Carretera Zacatecas - Ciudad Cuauhtémoc km § Unidad Académica de Pinos

Ejido Cieneguitas Guadalupe, Zac. C.P. 98601 Calle Ayuntamiento s/n Esq. Colén
A.P. No. 90 Tel. 492 9275181 al 84 www.utzac.edu.mx Col. Guadalupe Pinos, Zac. Tel 4968640215




SECRETARIA DE
EDUCACION
ESTADO DE ZACA TECAS

Primera Sesion Ordinaria de 2022 del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas

——_ Actade Acuerdos de la Primera Sesién Ordinariade 2022
( Sala de Juntas “Eulalia Guzman Barron” de la Secretaria de |
[ Seds Educaciéq de Zacatecas, ‘ .
| Lateral Lopez Portillo No. 305, Colonia Dependencias Federales.

Guadalupe, Zac. |
15 de marzo de 2022 ]

| Fecha:

___Inicio de la Sesion: | 09:15 Hrs.

Lista de asistencia y verificacién del quérum legal de la sesion.

Orden del diay aprobacion, en su caso.

Presentacion dei acta de la sesion anterior.

Cumplimiento porcentual de acuerdos y aprobacion, en su 1

caso.

5. Presentacion de indicadores institucionales del periodo

, septiembre-diciembre 2021.

6. Presentacion de la evaluacion programatica presupuestal del

Orden del dia: cierre del ejercicio 2021.

7. Presentacion del cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021 vy
razones financieras del mismo periodo. ,

8. Presentacion de plantilla de personal y némina de personal }
por honorarios para el semestre enero-julio 2022. |

9. Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa | /
Presupuestario Anual 2022. /

10. Solicitud de acuerdos. /4/

o 11. Asuntos generales.

L Término de la sesion: | 11:25 Hrs.

BN =2

—

|
La naturaleza de la presente Acta se fundamenta en el Articulo 10 del Decreto gue crea a la
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas.

La sesion dio inicio con el pase de lista de los asistentes, contando con la presencia de 8 de 10
de los integrantes del Consejo Directivo de esta Universidad, por lo que se declaré el quoérum
legal correspondiente.

Tomé la palabra la Mtra. Gizel Liliana Llamas Ibarra, Presidenta Suplente de este Consejo,
declarando formalmente instalada la sesién y validos los acuerdos que en ella se tomen. ————-——-

A continuacion, se sometié a aprobacion el orden del dia, siendo aprobado por unanimidad. -----

La Presidenta Suplente presenté el acta de la sesion anterior, misma que ya ha sido firmada por
todos los consejeros por lo que se dispenso la lectura.

La Presidenta Suplente cedié la palabra al Rector, quien continué con la lectura al punto
numero cuatro del orden del dia, dando por concluidos aquellos que se han cumplido en un cien
por ciento. Quedaron Pendientes los siguientes: el ACUERDO UTZACI/I11-0/6/03102019, ya que
S€ encuentra pendiente la opinion técnica de la plantilla de personal por parte de la Secretaria

de Finanzas.
.2 eb \
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Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas

ACUERDO UTZAC/II-0/8/25112020. relativo al analisis correspondiente para la determinacion
de pasivos exigibles del ejercicio 2017, con un saldo total de $657,255.57 por lo que derivado
del cierre del 2020, aun se continta trabajando en dicho andlisis.
ACUERDO UTZACI/II-0/7/29062021, “El Consejo Directivo da por presentada la plantilla de
personal y némina de personal por honorarios al 31 de mayo de 2021. En virtud de lo anterior,
este Consejo Directivo aprobo en lo general esta plantilla, instruyendo a la Rectora presentar en
una proxima sesion un analisis comparativo entre lo aqui presentado en contraste de la nueva
estructura, para su debida aprobacion en lo particular”, dicho analisis se sigue elaborando de
acuerdo a su analitico de plazas autorizadas para presentario en una proxima sesion. -------------
ADENDUM ACUERDO UTZAC/II-0/9/1 0122021, “El Consejo Directivo aprueba que la
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas, inicie las gestiones necesarias para la
autorizacién de los Planes y Programas de Estudio”, queda pendiente ya que se esta a la
espera de que se den las fechas indicadas por la DGUTyP para entregar y presentar la
informacién. -
ACUERDO UTZAC/111-0/10/10122021, “El Consejo Directivo autoriza la baja del Vehiculo
Mazda CX-9 Modelo 2013 con numero de serie JM3TBBAOD0401697, placas ZFV6798
mediante el procedimiento de enajenacion onerosa que prevé el REGLAMENTO PARA EL
CONTROL, BAJA Y DESTINO FINAL DE BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS". Queda pendiente derivado a que se esta ’
trabajando en la busqueda de un comprador del vehiculo, asi como revisando las opciones de ol
compra, para que se continue con el debido proceso de venta y una vez realizado presentarlo a

este Consejo y poder darlo por concluido.
ACUERDO UTZAC/III-0/11/10122021, “El Consejo Directivo instruye al Rector, solicitar la S
opinién mediante oficio a la Coordinacion General Juridica, con copia a la Secretaria de la

Funcion Publica, respecto de los procedimientos y conceptos que se consideraron para el

término de la relacion laboral y el pago de los estipendios de ley a la ex Rectora, la C. Patricia

del Carmen Bernal Larralde”. En este tema, la Universidad se encuentra a la espera de una’ -
respuesta por parte de la Coordinacion General Juridica.
ACUERDO UTZAC/II-0/1 2/10122021, El Consejo Directivo aprueba por mayoria la derogacion
del ACUERDO UTZAC/I11-0/7/03102021, que hace referencia a prescindir del Reglamento de
Becas y optar por el uso de una plataforma para dar atencién de los estudiantes para obtener
apoyos ya que aun se encuentra inconcluso.

El Rector informé los indicadores institucionales del periodo septiembre-diciembre de 2021. i
Este punto se dio por presentado. /

El Rector expuso la evaluacion programatica presupuestal al cierre del gjercicio 2021, la cual se
dio por presentada.

El Rector presenté cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021 y razones financieras del mismo  /

periodo. Este punto se dio por presentado. i

‘
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El Rector expuso plantilla de personal y némina de personal por honorarios para el semestre
enero-julio 2022. Este punto se dio por presentado.-

El Rector presentd el Programa Presupuestario Anual 2022, por un monto total de
$83,836,404.00: para Capitulo 1000 la cantidad de $69,364,422.00; para Capitulo 2000, la
cantidad de $2,197,744.00: para Capitulo 3000, la cantidad de $10,504,982.00; para Capitulo
4000 la cantidad de $600,000.00; para Capitulo 5000 la cantidad de $755,000.00; y para
Capitulo 9000 la cantidad de $414,256.00. dicho Programa Presupuestario se aprobo por
unanimidad. En este punto los Representantes del Gobierno Federal solicitaron el manifiesto de
manera respetuosa para que el Gobierno del Estado pueda realizar el esfuerzo presupuestal
para cumplir con el “pari passu”, asi como al Convenio Especifico para la Asignacién de
Recursos Financieros para la Operacién de la Universidad Tecnologica del Estado de
Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal 2022

El Rector presenté como solicitud de acuerdos los siguientes: 1.- Solicitud de aprobacién de
analitico de presupuesto 2022, en el que se le instruyo al Rector remitir el proyecto presentado /7N
en esta Sesion, del Analitico Presupuestal 2022 de plazas de Ia Universidad a la Direccion | [
General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, para que inicie el proceso de validacion |
correspondiente. \'.
2.- aprobacion de Donacién de equipo de cémputo til para otras instituciones, se aprobé de \
manera unanime, debiendo cumplir con lo dispuesto en el Reglamento para el Control, Baja y
Destino Final de Bienes Muebles de la Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas,
instruyendo al Rector llevar a cabo dicha donacion a alguna institucion de alta marginaciéon a
propuesta de la Secretaria de Educacion. -/
3.- Aprobacioén del “Plan de Estimulos para personal Docente y Administrativo”, el cual tendra NS
como objetivo otorgar estimulos economicos diferenciados y reconocimiento para el personal,

con base en el desempefio laboral y la trayectoria en la institucién, esta peticion no fue(

aprobada por este Consejo Directivo.
4.- Aprobacion de la actualizacién de los conceptos y montos por prestacion de servicios de la ,
Universidad Tecnoldgica, para dar cumplimiento al articulo 132 de |a Ley de Hacienda del A

Estado de Zacatecas y asi dicha informacion sea publicada en el Periodico Oficial del Goblerno><

del Estado de Zacatecas, dicha actualizacion Se aprobo6 de manera unanime. -
5.- Aprobacion de venta del vehiculo Doge Jpurney SXT Premium modelo 2010 con Numero de
Serie 3D4PG5FVXAT101063, con numero de Placas ZHU-749-A, siguiendo lo sefialado en eI[
Reglamento para el Control, Baja y Destino Final de Bienes Muebles de la Universidad
Tecnolégica del Estado de Zacatecas, esta solicitud se aprobo por mayoria, con la abstencion
del Lic. Carlos Armando Mejia Castafieda, Representante del Gobierno Federal, ~—-wew..

En Asuntos Generales el Rector informé sobre los asuntos legales de caracter laboral que se j
han resuelto, asi como los que estan en proceso, también informé sobre la situacion que guarda
el Fondo de Apoyo a la Calidad (FAC) 2010 al 2013 y por ultimo, informé sobre el adeudo que
se tiene con Minera Fresnillo por el pendiente de imparticion de cursos de alineacion y pago de /

certificaciones que ya nos hicieron desde 2020. Y no se habia atendido. La empresa solicita el ~/
reembolso de $100,000.00.
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No habiendo mas asuntos que tratar se dio por concluida la sesion siendo las 11:25 horas del
mismo dia de su inicio.

A continuacion, se procedié a dar lectura a los acuerdos tomados para su firma:

ACUERDOS APROBADOS

i ﬂo_',__h_,__k__, I ACUERDO piinmpliiG il

ACUERDO UTZAC/I-0/1/15032022 I EiIaConseJo Directivo aprueba por unanimidad el orden del
T | EI Consejo Directivo autoriza el acta de acuerdos
’ ACUERDO UTZAC/I1-0/2/15032022 | aprobados en la Tercera Sesion Ordinaria del 2021,

| efectuada el 10 de diciembre de 2021

‘ El Consejo Directivo da por presentado el estado que

guarda el seguimiento de los acuerdos. 7\

| Quedando pendientes los siguientes: ACUERDO

[ UTZAC/111-0/6/03102019: ACUERDO UTZACIII-

ACUERDO UTZAC/I-0/3/15032022 | 0/8/25112020; ACUERDO UTZAC/I1-0/7/29062021:
ADENDUM ACUERDO UTZAC/II-0/9/10122021:

" ACUERDO UTZAC/11-0/10/10122021: ACUERDO

1UTZAC/III-O/11/10122021 y el ACUERDO UTZACI/II-

I T ' 0/12/10122021. - w1
| El Consejo Directivo da por presentado los indicadores’

ACUERDO UTZAC/I-0/4115032022 ‘ institucionales del periodo septiembre-diciembre 2021. _
ACUERDO UTZAC/I-0/5/15032022 | El Consejo Directivo da por presentada la evaluacion

| programatica presupuestal al cierre del gjercicio de 2021.

' EI' Consejo Directivo da por presentado el cierre
ACUERDO UTZAC/I-0/6/15032022 presupuestal del ejercicio fiscal 2021 y razones

—{financieras del mismo periodo. "~

| El Consejo Directivo da por presentada la plantilla de
‘ ACUERDO UTZAC/I-0/7/15032022 ‘ personal y nomina de personal por honorarios para el
L8 |_semestre enero-julio 2022.
2

| El Consejo Directivo aprueba por unanimidad el Programa
!Presupuestario Anual 2022, por un monto total de

$83,836,404.00; para Capitulo 1000 la cantidad de
‘$69;364.422.00: para Capitulo 2000, la cantidad de
| $2,197,744.00; para Capitulo 3000, la cantidad de
f$10,504|982.00; para Capitulo 4000 la cantidad de
| $600,000.00; para Capitulo 5000 Ia cantidad de

!$755.000.00: y para Capitulo 9000 la cantidad de

ACUERDO UTZAC/I-0/8/15032022

I P | $414,256.00. ] '/
| | El Consejo Directivo instruye al Rector remitir el proyecto
| presentado en esta Sesion, del Analitico Presupuestal )
ACUERDO UTZACI/I1-0/9/15032022 | 2022 de plazas de la Universidad a la Direccién General {
| de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, para que v

| inicie el proceso de validacién correspondiente._/‘

)
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|—‘_ _____ El Consejo Directivo aprueba por unanimidad la donacion |
J del equipo de computo, de acuerdo al anexo a la presente ‘
‘ | acta, debiendo cumplir con lo dispuesto en el Reglamento
‘l | para el Control, Baja y Destino Final de Bienes Muebles
) _: de la Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas,
|

>
0
(=
m
A
O
o
c
—
N
>
0
Q
-
=)
=
o
<)
@
N
=)
N
N

instruyendo al Rector llevar a cabo dicha donacion a |
alguna institucion de alta marginacion a propuesta de la
| Secretaria de Educacion.

El Consejo Directivo no autoriza la solicitud del “Plan de
Estimulos para personal Docente y Administrativo”, en los
ACUERDO UTZAC/I-0/11/15032022 | terminos planteados por el Rector, por lo que se le sugiere

|
|

I | que en proxmas sesiones se presente con los sustentos
l

| normativos Y presupuestales para su posible autortzacnon

El Conse;o Directivo aprueba por unanimidad la
ACUERDO UTZAC/I-0/12/15032022 actufal'lzauon de Ios'conc.:eptos y mon‘to§ por prestacion de
| servicios de la Universidad Tecnolégica del Estado de
Zacatecas, mismo que se anexa a la presente acta.
El Consejo Directivo aprueba por mayoria al Rector, con
‘ la abstencion del Lic. Carlos Armando Mejia Castarieda,
‘ | la baja del vehiculo Dodge Journey SXT Premium modelo
2010 con Numero de Serie 3D4PG5FVXAT101063. con
numero de Placas ZHU-749-A, mediante el procedimiento |
de enajenacion onerosa que preve el REGLAMENTO
‘ ACUERDO UTZAC/1-0/13/15032022 } PARA EL CONTROL, BAJA Y DESTINO FINAL DE
| BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS. Asi |
’ mismo se instruye al Rector dar cabal cumplimiento a las i
dlsp03|0|ones de dicho ordenamiento, particularmente a |
| 1os Articulos 19, 37, 38,39 y 40. |

N L

INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTI O/

MTRA. GIZEL LILIANA LLAMAS IBARRA
| Presidenta Suplente del Consejo Directivo y
| Representante del Gobierno Estatal
WTRO JUAN CLAUDIO ESPARZA CASTILLO
| Representante del Gobierno Estatal
MTRA. EMMA LISSET LOPEZ MURILLO
Suplente del Representante del Gobierno Estatal
LIC. BERNARDO CANDELAS DE LA TORRE
Representante del Gobierno Federal
L.C. CARLOS ARMANDO MEJIA CASTANEDA
Suplente de los Representantes del Gobierno ! VIDEOCONFERENCIA

Federal et

S

NSRRI 1S

|
|
|
[
|
|
[
|
\
|
|
|
[
[
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LIC. DIANA ELIZABETH GALAVIZ TINAJERO ’ > /

Suplente del Representante del Gobierno Municipal / A . i
M.A.C. ROBERTO PASCUAL GONZALEZ N \ ) K
RAMIREZ b}} >
Representante del Sector Social

Representante del Sector Productivo
C.P. BULMARO ALVARADO ALMANZA ’ Z/ /
Representante del Sector Productivo ol Nt

c 3

INVITADOS A LA SESION DEL JO DIRECTIVO ;

MTRO. ALBERTO MENDOZA ALMANZA L\ r‘w ASISTIO \

M.A.G. IVAN BADILLO MURILLO ,'
Representante de la Secretaria de Ia Funcion

Publica I

'MTRO. GONZALO FRANCO GARDUNO h_T“ =

' Rector de la Universidad Tecnoldgica del Estado de \
| Zacatecas N
Firmas de acuerdos pactados en Ia Primera Sesion Ordinaria de 2022 del Consejo Diyrectj

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas, celebrada el dia 15 de marzo del N
veintidos.

dos mil

6de6



D = _Jo0ys " Totoemt ST I = S P [ @I rsl L7 T T R— ] WMO8YI NOVI3H VNI 3G NAAWS0 35 3 SORLO A SYNINGH TaRO% S01SInaW] T
s LAY = 3 ITYNLIW A W

Lo e R 1Y) X
ax 6005 1 H0% 8 ] FOHOIHIA A iNdW S0UL0, 3
T — ® 1 = 5 173 0
[ D00 £ DA T T 5a05n Goe a0 ¢ [ Uh Bl 008
[ 4 2000 B0 G g E03
o S . o
007 00001 900 0 1 [N 000Gt
[ TS T — == I | Eraa e T AR P R 5 i e o = ,
e £ = Pus 71
o ox > 3 NOISNII0 NGIWDITBNG 30 S01EVS SOULO
OVGOIINZ A
omos 00 w0 s A v 80t
! ONLLYWOINI TUIMIL¥ M 30 NOIDVHCHYII A NS Ttd
D001 0000, o001 i [ETRCLr
f oo 00 004 000004 30 VANIA ¥1 EEAOKOUS VUVS STTVIDHIMOD SIVENINM| 176
30 5003 SOUL A NOISAT NS 'OV HOd NOISNIIO,
S 05k 3 = X e oSl - 5 — N0 Av: e L -
oy P I R - » P Bl B R Nz T OISV Ol WNd Ul
(A it e yor & Pl i) ot e Wl = INIBIN VIS VIHBGNY AV 30 SODIAYIS) =9
N - S 000 06 L ADYW LEEH LN WINT LNV W 12
0059 ¥ w0 - "SOWLL YN ‘SOIUIV 'SIUISIWEIL SOMIMAN | 1560
= 30 NOIVAWISNOD A OLNTI WINILNYH,
w SN
ooas) L 30 OLNIWNIINYW 4 434 NSl T
o00% 0z 0% o S3NIE 30 NODVANISNOD A CLNBIWINIINTW, T
oo se 00062 0005t A CRVITION 30 NOIJVANISNOD A OLNBINI by i ¥
000 DRS¢ 7 000 05E R 000 05¢ 3 NOIVANISNOD A OLNIIWINILNVI] '
<|mk_rw. IEMIM ~ T v 2T ety 3 oo ] e — e — IRy, gy |j(|l*\%r e
[ o eE 00 5v [N C 53 ooy o 2 Sou; A S0 eS| i
G0n0s 9000 : x oacoos 30 NOIVIIALHID HOD SOOVNOOVIZY SODINKS] 9
[Fi0iov. | bie on 2 (i) VGt 500 009, VNV 38! Tht
000 03¢ . 000 08¢ g £00 050 ? A STIBVINGD STWOIY Asoomuzs|
000 0% {0 0%y : 000 0% 14 £ W 7
mmﬁlc: Homarr : : : 2 O 05 2 n 3
0005 = 7 - [T v CEE
fo0ey  fooos | oo S e 0% 0005, == ) = S| — " ey
006 003 Coage = 3 ooT ooes z = 1904 W»Mi
SRR | airee bosded . e inkicd 38 38 NOI9DNONOD 30 OAEs| UM
(00T 00 : 2 i3 2 - 31 o
COOCP - » [} ° » wn! ACH
§W 3 (Bt et {005 %t [
< il N3

1153

W00 00 & 255000 e B = 265025, soey -
sy | aceecy 295069 ©00'028 000°C G % (3 . s. o9st 160855 000°0L 200’51 2 = (3N T3 uEth 00005 000 oMICRD 1€30)

SOAITEN 50U10 &

oo 5 oot gt VIVNINOY W 30 SIHONIW SOIMOS IOV A SINOIDDVAZY| ‘5T
oW J oot == adad E Ty !ona-su!o..u:g-uo;mw.ghx - S
w0 MS - : wow 3 s OdING3 Virvd SOOSIIOV A SINGIDOVATM| -7
000 & St y = 2 b = 2 II £ S
W0os _Jomt : 0% 7
o 000 0C 2 ! . S [ $0. IDILEV [¥H
% ¥ . : = DG 0F Svan i
00 051 oy : g g 00051 0 £1) MY
ooz [ooone: ouces oo 00009 wwnosvo|  Liar
T s : > SO50TH =
ko e = : _= = = e Ao = Il SOUASINIANS A SOIWOS300Y ST IviudLvw| 7
[ PR 0} 0001 2 s 600 61 2 = 00 05 A WL
o0 000 06 oS 2 005 e 0g 2% ST
UWWH! [ogocer —— 1 - g = [Ty 2 = WO v TN
7 T z = X 12 G TT)
o05e 005K = . e = v
0051 T3 > 2 g LAY = it
| 001 2 o (A A [
jooce 1 - = 00008 — = 20007 e _OS3A §O SOLONOOYA A OFIA WD iirC
S0 : > & 7000t LEE] N
BOTG1 > (G005t : x [l : 30 83 Wi iLRC
omoz 000 . : - wo ez SHOVOUALOY 30 OAVAINI0 TYNOSHRd | 5127
= 13 ViV SOILNIWNY SO19N00YE
X
NODVL4VOVIY A OVOIEND3S GNIYS 30 S30vamn
20006 0606 3 0005 N3 SOOMEN SODIMIIS 30NOOVSING VI 30| o7
COYNIIO SYNOSHAG VIvd SOIDLLNINITY SOLINQOH!
il N 2 e il SBUITIVL A SOSED Vilva SOULSINIANG A syvasasvi|
00321 vZiidl RSV iGiT
it Viroa G FUL] T
00002 001 E=N 0000¢ ooy 0000z 90000 o6k L aseh i W30 SIUN A eonmiva|
L 4 Ui E05 8y 74 000 0% [ AS3M v AL
— I mevsc screce - - 0001 IdED 0L
S (T FEH : E x JTErT) TGt
[T ; 0 S3TVHIND SINCIDIONCD| 115t
— = H0d SVOIDIMWYLES SIN0IIVLS 3uld e
frm s usony 30 000 13 e swsona] 15
247 == Y EVic ;
125 w
- =177 1
[N E-]
Ay DS) A 'A 30 SV
C8i
[ e — e [ T wiviss e iz e T - wacs | tesw
S0 oo Smeraay sy samoaaw savonow
sviiw v sviim i Sriom svim FuBION Eas]
avors s NOIOVINTd ' NOIOVHLSININGY € NOIDYINONIA 2 0oIlIaYIY &
930s3nver v 1
(€)5021931v¥153 50530044 (%) TWLS3NaNS 3G wOILEYY
S¥I3LVOVZ 30 O0V1S3 130 YOO TONDI L QVOISHIANA 15) OHINID O NOIINLINILSNI
0830044 A 1 VLAY ¥Od O INZINOD
ZZOZIVNNY OIYIS3NNS 34 d YINYEO0Nd
=
800Z°1006 OS| euuoN €] e Y Y
L iupIsIOY | —
3 0sa20.4d A d epiued Jod openusduo) ja eied olewso4 P 1ap
zay :0Bipod F—

o



[F'Seies [ rovscata 000l 0055 [ 000058 000 FErs

YOretE'es | 1'szeee P65 08 $60'R25'C 000°2 00's 2. | B3 1861058 $20'205'6C BELTIST 000'$55 00U 082 000'6 1 oriees e

EESTOIN KT ¥ S0 % « = 3 ) 95T HiE 2 g 2 & ::
_*;.En winy - wIngy %

000°CEL 00058 000558

5 5 Qoo [PON

00 00 w0000 =
oo =
ﬁB o couce woe

QO0S% — £ = 20051 = (R
{ S».wn. %E :w.
i 000

3 5 i3 W0
| 000’009 00'c0r 000002 Qo000 000’008 E
! HH:.S Mm (2 00 = G | [[V5) 000 cop U ¥
L 2067705°08 | 166252 681'805'S 820097 000’y o'e = | S 660082 SELTIYY 662'808'2 000°02 000’082 000°Sh 000's8. 000'Se9
2 !
| v waan ey | s | e | e | wemss | i = e s oy | Fosdes i Teasans
| ooy savasn v smoar sancoor
lwavioi [ wim i Tvin vin v svim 3uaroN o
{
] WSS Vs avareo s NOIDYINYIY NOISVALSININGY ' H NOIDVINONIA T 02INIOVIY '+
| (€/S021931VYH1IS3 SO5300ud ¥ wLS30dNS I vOLLEYY
ISEGET] I Teivron ] S¥IILYINT 30 CO¥1ST 130 YOIOOIOND3L O¥OISHINNA 11 0YINID O NOIDNLINLLSKI
0S330¥d A WIS: V0ILEYd 40d
2202 WVNNY OI¥V1SINANS 3 YIVHO0Hd
_ r‘l 8002-1006 OS| BWION €| € B1 ]
| 1 uoIsinoy |- — — ]
6 3 0533014 A d epiued s0d openuasuo) |a esed oleunoy P 1ap

|

zov :0Bipoy




Universidad Tecnolégica del Estado de
Zacatecas

Analisis de Cotizacion

Costo Mensual

52,200.00

. 133,653.13

Servicio de Internet




Propuesta comercial para:

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
ZACATECAS

Fecha: 15/03/2022
Contacto: Fernando Gallegos Castro
Celular: 618 180 33 61
Mail: fgallegosc@metrocarrier.com.mx

Firma de recibido de la propuesta:
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Innovacién

Zacatecas, Zacatecas a 15 de Marzo de 2022

Ing. Luis Rivera
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas

1.~ Introduccién

Agradecemos la oportunidad que nos brinda de presentarle una propuesta comercial de nuestros servicios.

En hola MetreCarrier, somos especialistas &n integrar soluciones de Telecomunicaciones y en la integracion,
implementacién v operacién de Soluciones de T de uitima generacion para todos los tamafios y gires de las
organizaciones mexicanas.

Comtamos con mas de 28 afios de experiencia, proporcionando nuesiros Servicios o Empresas. Comorativos, Sector
Publico v Carriers a través de nuestra red de Fibra Optica con mas de 79,000 kilometros en la Republica Mexicana v
mediante la integracién de Tecnologias de Informacion y Telecomunicaciones para impuisar la productividad de su
organizacion.

Esta propuesta considera las necesidades particulares de su Organizacion, con la que se beneficiard de nuestros
Servicios de Conectividad, Infraestructura y Cloud bajo modelo de servicios administrados.

ksperamos sea de su iota! satisfaccién y podamos brindarle e mejor propuesia, permitiéndonos ser su Aliado
Tecnologico y llevar a su Organizacién a otre nivel de mnovacién. Asimismo, esla propuesta fue disenada con el fin de
brindar una solucion que a lo largo del iempo podra ser escalada para proporcionar mejores funcionalidades para su
Crganizacion y ayudar al usuaria final a estar en comunicacion en cualguier momento desde cualquier dispositivo y
locacian. facilitando sus labores diarias y productividad.

Nuestra consultoria esta respaldada por un equipo experto guienes cuentan con las habilidades, certificaciones v la vision
necesaria para ofrecerte soluciones innovadoras, (nicas y de alto valor.

Queremos estar junto a ti y siempre atentos en la actualizacion tecnoldgica de tu negocio. Nuestra filosofia se
basa en evolucionar tus comunicaciones con innovacidn.

Me pongo a sus drdenes v extiendo un cordial saludo.

Alentamente.

Fernando Gallegos Castro

Ejecutivo de Sector Publico

Ov I holacom | metrocarriercom
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Informacién Corporativa

- Karratesimien par &
Woicady demvro da iy

7DMEGACABLE.

‘MetroCarrier

h ] 1 a Innovarian

Presencia local en toda Ia

Praporcionamos Acceso tocal
Repdblica Mexicana

¥ Transporte Nacional a través
de Fibra Optica en una sola com pafiia

Especialistas en:

« Redes & Saguridad

T = Comwnlcntnes nificacon & Mevilidad
a Sotuciones Cloud

] & ddmminitracion de provesos

= Brindamos Conectividad 2
® taves de mids de 84,000 km
de red propia

SISTEMAS COMPETITIVOS PARA CUBRIR TUS NECESIDADES DE TECNOLOGIA

Somos especialistas en:

COMECTIVIDAD INFRAESTRUCTURA CLOUDY | DATA CENTER
= [teenet Dedicady = Disfimatadares # Ttate Cenber

= Insternet Segurn Adminstradn o WHEY Ademtimisbradn = Bervicios en i Mube

* Troncales Telofanicas [F » LAM Sdmintstrade = Colaborecion

+ Reedes Privedas ioteligentes TN = Seguridad informdtics » Brealitioes detndiaemackin:

* Linea Privads Effiermet {Lon to Lonr| * fretubbgeneiy Artificlst

= leiteemet de las rosas

Ho1A - Metrocarrier. te ofrece servicios en diferentes verticales del mercado, en sectores publicos
y privados que promuevan soluciones tecnoldgicas homogéneas para lograr el crecimiento de tu
organizacion, mejorando la productividad en los procesos y la rentabilidad de los negocios.

GwlEB holacom | metrocarriercom
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Descripcion de los Servicios

A continuacién, mostramos el panorama comercial de cada una de nuestras soluciones, asi como
funcionalidades y beneficios desde la perspectiva tecnoldgica.

El objetivo de dichas definiciones es cooperar con la claridad de dicha propuesta y entregar la
informacién que nuestros clientes necesitan para poder despejar dudas vy reforzar la decisién de
compra, mostrando todos los beneficios que puede aportar a los negocios maximizar sus
tecnologias y hacerlo a través de los especialistas de Ho1A - Metrocarrier.

Requerimientos del Cliente

El cliente requiere una solucién de firewall y Wireless con las mejores practicas por lo cual se
contempla un disefio bajo la tecnologia Fortinet, una solucidn de bajo costo para empresas.

Descripciéon Funcional del Proyecto

La presente propuesta esta delineada para la Universidad Tecnolégica De Zacatecas con el fin de
proveer equipos Firewall y Wifi, ofreciendo una infraestructura que a lo largo del tiempo podra ser
escalada para proporcionar mejores funcionalidades para ayudar al usuario final a estar en
comunicacion en cualquier momento desde cualquier dispositivo y locacioén, facilitando sus labores
diarias y productividad.

Para esta oferta se ofrece una solucién Fortinet el cual consta del siguiente equipamiento:

e 1 Fortigate 400E

» 5 Access Point Fortinet Modelo FortiAP 221E

= Licenciamiento de los AP’s de |a presente propuesta.
¢ & PoE inyector

O W holacom | metrocarrier.com

-/ 33 9690 6000




1a. . %‘ﬁ MetroCarrier.

e

Innovacian

Caracteristicas Dispositivos

Especificaciones
FortiGate® Serie 400E

Interfaces

1. 1w puerto USH

.2 e pusrts de consody

3.2 puertos GE RIAS MGMT / HA
4,16 puertos GE RJ45

.2 6 ranuras GE SFP

La serie FortiGate 400E proporciona una solucidon SD-WAN segura, escalable y centrada en la
aplicacién con capacidades de firewall de proxima generacion (NGFW) para empresas medianas y
grandes implementadas a nivel de campus o sucursales. Protege contra las amenazas cibernéticas
con aceleracién de sistema en un chip.y SD-WAN segura lider en la industria en una solucién
simple, asequible y facil de implementar. El enfoque de redes basadas en la seguridad de Fortinet
proporciona una estrecha integracién de red a la nueva generacion de seguridad.

Seguridad

* Identifica miles de aplicaciones dentro del trafico de red para una inspeccién profunda v
aplicacion de politicas granulares.

* Protege contra malware, exploits y sitios web maliciosos en trafico cifrado ¥ no cifrado.

¢ Prevenga y detecte ataques conocidos y desconocidos utilizando inteligencia de amenazas
continua de los servicios de seguridad de FortiGuard Labs con tecnologia de inteligencia
artificial.

Rendimiento

e Ofrece el mejor rendimiento de proteccion contra amenazas de la industria y latencia ultra
baja utilizando tecnologia de procesador de seguridad (SPU) especialmente disefiada

* Proporciona un rendimiento y una proteccion lideres en la industria para el tréfico cifrado SSL.

Certificacién : S
* Mejor eficacia y rendimiento de seguridad probados y validados de forma independiente.
e Recibi6 certificaciones de terceros incomparables de NSS.

O w ﬂ'ﬂ & hola.com | metrocarrier.com

= 33 9690 6000
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Redes

» Ofrece capacidades de red avanzadas que se integran a la perfeccién con la seguridad
avanzada de capa 7 y los dominios virtuales (VDOM) para ofrecer una amplia flexibilidad de
implementacién, tenencia multiple y una utilizacién eficaz de los recursos.

e Ofrece una combinacién flexible y de alta densidad de varias interfaces de alta velocidad para
permitir el mejor TCO para los clientes para implementaciones de centros de datos y WAN

Gestidn

* Incluye una consola de administracion que es efectiya, facil de usar y proporciona visibilidad Y
automatizacion de red integrales

« Proporciona integracién Zero Touch con el panel Unico de administracién de vidrio de Security
Fabric

e La lista de verificacion de cumplimiento predefinida analiza la implementacién y destaca las
mejores practicas para mejorar la-postura general de seguridad

Tela de seguridad

* Permite que los productos de los socios. preparados para Fortinet y Fabric proporcionen una
visibilidad més amplia, deteccion de extremo a extremo integrada, intercambio de inteligencia
de amenazas y correccién automatizada. '

Corifuing IPs NGFW TP —— Interfaces

32 Ghps 1.8 Gbps 6 Gbps 5 Gbps. Miltintes ranuras GE RJ4S v GE SFP | Variante DC
Servicios
FortiGuard™

Servicios de seguridad

FortiGuard Labs ofrece inteligencia en tiempo real sobre el panorama de amenazas, brindando
actualizaciones de seguridad integrales en toda Iz gama de soluciones de Fortinet. Compuesto por
investigadores, ingenieros y especialistas forenses de amenazas a la seguridad, el equipo colabora
con las organizaciones de monitoreo de amenazas lideres en el mundo y otros proveedores de
redes y seguridad, asi como con agencias de aplicacion de la ley.

FortiCare™
Servicios

Fortinet se dedica a ayudar a nuestros clientes a tener éxito, y cada afio los servicios de FortiCare
ayudan a miles de organizaciones a aprovechar al maximo su solucién Fortinet Security Fabric. Se
cuenta con mas de 1,000 expertos para ayudar a acelerar la implementacién de tecnologia, brindar
asistencia confiable a través de soporte avanzado y ofrecer atencion proactiva para maximizar la
seguridad y el rendimiento de las implementaciones de Fortinet.

Qv helacom | metrocarriercom
- 33 9690 6000
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Especificaciones generales

Tipo de hardware

fAP Interior

Capacidades de Radio

*2,4 GHz b/g/n (flujp2x2: 2)
' 20/40 MHz (256 QAM)

*5GHza/n/ac (flujo 2x2: 2)

20/40/80 MHz (256 QAM)

NUmero de antenas
Tipo de Antena y Ganancia maxima

* 4 internos + 1 interno BLE ‘
Antena Parche: 4 dBi para 2,4 GHz, 5 dBi para 5 GH

Velocidades méximas de datos

Radio 1: hasta 400 Mbps
Radio 2: hasta 867 Mbps

Interfaces

1x 10/100/1000 Base-T RJ45

Alimentacion a través de Ethernet (PoE)

IEEE 802.3af

Usuario / Dispositivo Autenticacion

WPA ™ WPA2 ™ y WPA3 ™ con 802.1xo0 clave
previamente compartida, WEP, Portal cautivo web, lista de
blogueo y lista de permitidos de MAC

Potencia maxima de transmision

2,4 GHz: 23 dBm / 200 mwW (2 cadenas combinadas) *
-5 GHz: 24 dBm / 251 mW (2 cadenas combinadas) *

Estandares IEEE

802.11a, 802.11b, 802.11d, 802.11e, 802.1 19, 802.11h,
802.11i, 802.11j, 802.11k, 802.11n, 802.11r, 802.1 1v,
802.11w, 802.11ac, 802.1Q, 802.1X, 802.3af, 802.3az

Tipos de SSID compatibles

Puente local, tinel, malla

Opciones de montaje

Techo, riel en T y pared

Accesorios incluidos

|Kits de montaje para techo, rielen T y pared

Garantia

Garantia limitada de por vida

OO holacom | metrocarrier.com
- 33 9690 6000
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Los puntos de acceso FortiAP (TM) se administran de forma centralizada mediante el controlador
WLAN integrado de cualquier dispositivo de seguridad FortiGate® o mediante el portal de
administracién y aprovisionamiento de FortiLAN Cloud. Con la integracion de la funcionalidad del
controlador inaldambrico en el dispositivo FortiGate lider en el mercado, estos AP son perfectos para
implementaciones en campus y sucursales.

Security Fabric de Fortinet le permite administrar facilmente la seguridad inaldmbrica y por cable
desde una consola de administracion de panel Unico y protege su red de las Gltimas amenazas de
seguridad.

Especificaciones relevantes:

e 2x2 MU-MIMO 802.11ac. 7

» Velocidad maxima de datos: Radio 1: hasta 400 Mbps Radio 2: hasta 867 Mbps.
Escaneo de Biuetooth. '

» SSID simultaneos 16 (14 si el escaneo en segundo plano esta habilitado).

+ Capacidad de clientes por radio: hasta 512.

* La seleccién de frecuencia y la potencia pueden estar restringidas para cumplir con las leyes
regionales de cumplimiento normativo.

Alimentacién para dispositivos FortiAP GPI-1 15

Irpstzovey Yok

El GPI-115 utiliza un disefo inteligente para suministrar energia automaticamente solo a aquellos
dispositivos que pueden aceptar energia a través de la conexion Ethernet. Garantiza que las
unidades heredadas que no sean 802.3af / 802.3at puedan seguir funcionando.

Especificaciones

PUERTOS E INTERFACES

Numero de puertos

2: 1 para entrada de datos, 1 para datos y
apagado

Velocidades de transferencia de datos 10/100/1000 Mbps

O w @ hola.com | metrocartiercom

- 33 9690 6000
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Longitud méxima del cable

100 metros o 330 pies gue corresponde a
los limites de Ethernet

DIMENSIONES

Alto x Ancho x Largo {mm)

[ 32,5x 53 x 140

=

‘2009

OTRAS CARACTERISTICAS

L]

Cumplimiento normativo

IEEE 802.3af (PoE), compatible con RoHS,
compatible con WEEE, CE

Seguridad de inmunidad Y emisiones
electromagnéticas

FCC Parte 15, Clase B, EN 55022 Clase B,
EN 55024, vCCI UL/ cUL segun IEC
60950-1, marca GS segun IEC 60950-1

MEDIC AMBIENTE

Salida de alimentacién a traves de Ethernet

|

Asignacion de pines y polaridad: 4/5 (+),
7/8 (-) Voltaje de potencia de salida: 50 vV
CC Potencia de salida: 15,4 vatios

Requisitos de energia de entrada

Voltaje de entrada de CA: 90V 3 564V CA
Corriente de entrada de CA: 0.5Aa100V
— 240 V CA Frecuencia CA: 47-63 Hz

Temperatura ambiente de funcionamiento

32-104°F (0—40°C)

Temperatura de almacenamiento

- 4-158°F (-20-70°C)

GARANTIA

Periodo de tiempo

1 afio

Nube de FortiAP ™

* FortiAP Cloud es una
Zero Touch.

» Configuracién, gestion, presentacién de

- independientes para FortiAP.

e FortiAP Cloud ofrece una interfaz simple,
inaldmbrica que esta disponible desde cualq
puede escalar desde un pequeno pufado de

Implementacién Zero Touch:

La configuracién inicial de los
requiere que personal experto

con FortiDeploy simplifica enormemente la confi
aprovisionamiento con un solo toque cuando se |

plataforma de gestion basada en la nube, que ofrece una implementacién
informes y analitica para implementaciones

intuitiva y facil de usar para administrar su red
uier lugar y en cualquier momento. FortiAP Cloud
AP hasta miles de dispositivos en multiples sitios.

puntos de acceso puede ser una propuesta dificil, que a menudo
en el sitio configure
guracion inicial‘y la incorporacién al proporcionar
mplementan los dispositivos.

cada dispositivo individualmente. FortiAP Cloud

bola.com | metrocarrier.com
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Altamente escalable:

El modelo basado en la nube puede administrar implementaciones desde un solo
digito hasta varios miles de FortiAP, y puede crecer faciimente con sy implementacion a lo largo del
camino.

Multi alquiler:

Mantenga la tenencia multiple para muchos clientes con una sola licencia. Visibilidad y acceso
centralizados simples para todos los inquilinos. Habilite cuentas de clientes de solo lectura con
logotipos de clientes tnicos en los informes.

Paneles para facilitar la gestién:

Los paneles de control de varios monitores ofrecen una vista de estadisticas clave para todos los
AP, radios, clientes y redes vecinas administradas en su entorno. Haga clic para profundizar en un
elemento en particular para ver detalles sobre dispositivos especificos en una categoria. No es
necesario cambiar de pantalla o buscar informacion en la interfaz de usuario.

[ ) e
Tzt oo
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Configuracién sencilla

FortiAP Cloud presenta un flujo de trabajo de interfaz de usuari

o simple e intuitivo que lo ayuda a
configurar su red de manera rapida y facil.

Ovwle holacom | metrocarrier.com
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Configure su SSID, configuracion de seguridad y dejé que FortiAP Cloud se encargue del resto.
¢ Necesita un portal cautivo para sus invitados? Se puede configurar con unos pocos clics del
mouse.
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Implementacién Zero Touch

Las grandes implementaciones de redes, especialmente las que involucran ubicaciones
distribuidas, pueden crear desafios, incluida la posible necesidad de trabajadores calificados parg
preparar y configurar disefios complejos. FortiAP Cloud aprovecha la logica FortiDeploy de Fortinet
para simplificar el aspecto de la implementacién.

Todo lo que se requiere en el sitio es una persona para conectar fisicamente el AP a su fuente de
energia y garantizar que el acceso a Internet esté disponible. Cada FortiAP se envia con una clave
individualizada que permite que FortiAP Cloud la administre. E| administrador solo necesita agregar
esa clave a su tablero y FortiAP puede recoger su configuracion directamente de FortiAP Cloud.
Con el servicio FortiDeploy, se pueden combinar varios FortiAP en una sola clave para habilitar
rapidamente una gran cantidad de dispositivos.

FoetidR Cloud

= FaraR g

O VEE@ holacom | metrocarrier.com
=/ 33 9690 6000




hi

Innovacién

Herramientas de resolucién de problemas

Se proporciona un conjunto completo de herramientas de resolucion de problemas para profundizar
en los problemas que surgen. Obtenga visibilidad de la RF en sus ubicaciones con Spectrum
Analysis, use la herramienta iPerf incluida para probar el rendimiento en el entorno o pruebe la
disponibilidad de VLAN con VLAN Probe.

Reportes

Ejecute informes sobre el estado actual y*la informacion pasada o ejecute un informe de
cumplimiento de PCI.
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Todo el equipo de Ho1A - Metrocarrier., estamos comprometidos con la satisfaccion de nuestros
clientes, queremos acompariarlos en este crecimiento tecnolégico o inicio de camino donde, es una
realidad que existen tantas propuestas tecnoldgicas con un alto nivel de competitividad, que nos
motiva contar con clientes como tu que confia en nosotros para acompanarlos y llevarlos en este
camino de la transformacion digital. Queremos estar junto a ti y poder ser tu Socio Tecnoldgico.
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Alcance de esta propuesta

10N de Frodl ervici
_Hardware plus 24x7 FortiCare and FortiGu

ard Unified Threat Protection (UTP)

Indoor Wireless AP - Dual radio (802.11-b/g/n and 802.11 a/n/ac Wave 2, 2x2 MU-MIMO), internal™~

antennas, 1 x 10/100/1000 RJ45 port, BT/ BLE. Ceiling/wall‘mount kit included. o f 5
1-Port Gigabit PoE Power Injector, 802.3af 15.4Watts 10/100/1000 (PD-3501). for GPI-115 Gigabit | 5 :
_PoE Injector i : o

FortiLAN Cloud FAP (FAP/FAP-U/FAP-C) Advanced Management License Includes: Premium FAP
Management Features (where applicable for model), 1 year Log Retention, 24x7 FortiCare ’1

Financiamiento Hola-MetroCarrier de Contado Lic & Serv 1Year
Plazo: 12 Meses - : ! Mensualidad: $29,047.39

Condiciones comerciales

» Precios expresados en Moneda Nacional. Antes de IVA.

Propuesta valida al 25 de Marzo del 2022.

Propuesta sujeta a disponibilidad del servicio.

Tiempo de entrega: 8 semanas después de la entrega de contrato firmado.
Soporte y garantia directa con el fabricante.

No se incluye instalacion, configuracion y puesta a punto.

No se incluye cableado estructurado.

® No se incluyen switches.

2 & @& ¢ o

Requisitos para contratacién

Decreto de creacion de la Dependéncia o Entidad.

Nombramiento de la persona con facultades para firmar contratos a nombre del Instituto.
Identificacién oficial de la persona con facultades para firmar contratos a nombre del Instituto.
Cédula de Identificacion Fiscal y Opinién de Cumplimiento.

Comprobante del Domicilio Fiscal y de los sitios donde se instalaran los servicios.

Excepciones:

1 La presente propuesta NO incluye la instalacion, configuracion de los equipos o dispositivos
(Switches, Routers, AP, Equipo de computo, etc.) que no sean parte de la propuesta.

2 No se incluyen aire acondicionado, sistema de tierras o adecuacion en site del cliente
No se incluyen GBICs, cualquier otra interfaz y/o cable que no venga descrita en la presente
propuesta. ‘

4 La presente propuesta NO incluye andlisis de red LAN o WAN

5 La presente propuesta NO incluye servicios administrados

6 La sustitucion de cualquier otro material de consumo de LOS EQUIPOS, no especificada. Por
material de consumo, por ejempio: baterias, filtros de aire y en general todo material o articulo
que se desgaste con el tiempo.

G v & hola.com | metrocarrier.com
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La reparacién o reemplazo de EL EQUIPO como resultado de eventos tales como: Fallas
eléctricas o cortos circuitos, tembilor, incendio o inundacién.

En caso de que se genere este tipo de fallas, el reemplazo correra con cargo para el cliente.
Incidentes o fallas ocasionadas por la Instalacién, operacién o mantenimiento inadecuados
realizados por terceros, asi como su incorrecto uso o gestion.

Incidentes o fallas ocasionadas por la Intervencion del personal sin autorizacién, en los equipos
bajo contrato.

Ante la falta de acceso de forma remota o bien a las instalaciones, Ho1a MetroCarrier no estara
obligado al cumplimiento de los niveles de servicio.

Atencion y soporte ante cualquier solicitud que no esté debidamente registrada en la mesa de
servicios. ‘

Soporte ante cambios (fisicos o cualquier otro cambio a los equipos) que no hayan sido
autorizados por Ho1a MetroCarrier.

Atencién y Soporte a equipos adicionales instalados durante el periodo de vigencia del contrato,
que no hayan sido agregados al mismo.

Soporte para la correccion de Incidentes generados por Virus dentro de la red LAN WAN.
Cuando el tiempo de ejecucion de cambios o bien la cantidad de reportes sea excedida a lo
establecido dentro de la propuesta, Ia solicitud se atendera con un nuevo reporte, lo que implica
la generacién de costos adicionales al monto de la propuesta los cuales correran por cuenta del
cliente. . .

Fallas ocasionadas por mal uso u operacion que el cliente haga del software y aplicaciones: por
cambio en el entorno fisico o légico y cambios en el software proporcionado por Hola
Innovacién S.A. de C.V. sin su conocimiento ni autorizacion expresa.

Cuando se presenta en alguno de los equipos del cliente y repercute en la funcionalidad del
equipo o aplicacién soportado por Ho1a MetroCarrier.

Cabe mencionar que cualquier falla operativa y/o dafio a la informacién que se derive de una
inadecuada operacién del sistema o cambio en el entorno l6gico y/o fisico (sistemas de
informacion, interfaces y estructuras de bases de datos, arquitectura y configuracion de red,
etc.) que ocasione un impacto al funcionamiento de las operaciones del cliente.

No incluye soporte de penalizaciones.

Innovacicn
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Propuesta comercial para:

Universidad Tecnolégica del Estado
de Zacatecas

Fecha: 15/03/2022
Contacto: Fernando Gallegos Castro
Celular: 618 18033 61
Mail: fgallegosc@metrocarrier.com.mx

Firma de recibido de la propuesta:
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Zacatecas, Zacatecas a 15 de Marzo de 2022

Ing. Luis Rivera
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas

Introduccion
Agradecemos la oportunidad gue nos brinda de presentarie una propuesta comercial de nuestros servicios.

En hota MetroCarrier, somos especialistas en integrar soluciones de Telecomunicaciones y en la integracion,
implementacion y operacion de Soluciones de T! de dltima generacion para todos los tamafios y giros de fas
organizaciones mexicanas.

Contamos con mas de 28 afios de experiencia, proporcionando nuestros Servicios a Empresas, Corporatives. Secior
Publico y Carriers a través de nuestra red de Fibra Optica con mas de 79,000 kildmetros en la Reptblica Mexicana %
mediante la integracién de Tecnologias de Informacion y Telecomunicaciones para impulsar ia productividad de su
grganizacion.

Esta propuesta considera las necesidades particulares de su Organizacién, con la que se beneficiara de nuestros
Servicios de Conectividad, Infraestructura y Cloud bajo modelo de servicios administrados.

Esperamos sea de su iotal salisfaccion v podamos brindarle Iz mejor propuesta, permitiéndonos ser su Allado
Tecnolcgico y llevar a su Organizacién a otro nivel de innovacién. Asimismo, esta propuesta fue disefiada con el fin de
brindar una solucién que a lo largo del tiempo podra ser escajada para proporcionar mejores funcionalidades para su
Organizacién y ayudar al usuario final a estar en comunicacion en cualquier momento desde cualquier dispositivo v
locacion, facilitando sus Izhores diarias ¥ productividad.

Nuestra consultoria estd respaldada porun equipo experto quienes cuentan con las habilidades, cettificaciones v ia visién
necesaria para ofrecerte soluciones innovadoras, Unicas y de alto valor.

Queremos ester iunto a ti y siempre atentos en la actualizacion tecnoldgica de tu negocio, Nuestra fiilosofia se basa en

evolucionar tus comunicaciones con innovaciéon,

Me pongo a sus érdenes v extiendo un cordial saludo.

Atentamente.

Fernando Galieges Castro

)

Ejecutivo de Sector Publico

‘ G vl E holacom | metrocarrier.com




J/ MetroCarrier

1. Informacion Corporativa

Somos una empresa 100% Mexicana dedicada a proporcionar servicios de Innovacion y Telecomunicaciones.
Cotizamos desde 2007 en la Boisa Mexicana de Valores: MegaCPO.mx

Megacabile, lider nacional en servicios de entretenimiento para el
s MEICado residencial v empresarial. Ubicada dentro de las 150
companias - mas importantes del pais.

MetroCarrier, division especializada en Telecomunicaciones para
Corporativos, Empresas y Sector Publico. Cuenta con una Red
Nacional e Internacicnal basada en DWDM que soporta todos los
protocolos de comunicaciones.

En el 2013 incorporamos a hola Innovacion, empresa con +25
afios en el mercado, especializada en soluciones de Ti, como:
servicios de comunicacion, infraestructura de Ti vy computo
distribuido y en la nube, pionero en la impiementacion de soluciones
loT.

Presencia local en TODA {a Republica Mexicana

‘i___’? Proporcionamos acceso local en fibra éptica y transporte
= nacional en una sola compa#ia
0},10}9 Brindamos conectividad a través de +75,000 kms. de red de
fibra &ptica
L s o N N
‘ Especialistas en:
=

» Redes & seguridad

o Comunicaciones unificadas & movilidad

*  Soluciones Cloud

¢ Aplicaciones & administracién de procesos

OVvIE holacom | metrocarrier.com
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2. Portafolio de soluciones

Conoce el mas avanzado portafolio de Tecnologias
de Informacién y Telecomunicaciones que te
llevard a lograr mas de tu negocio.

Logra mas de Ti

Nuestras soluciones estan estructuradas para gue
las crganizaciones puedan mejorar sus indicadores
de desempefio, cuenten con infraestructura para la
seguridad de sus equipos, identificacion del usuario,
manejo eficiente de datos y seguridad en s
informacién, asi como herramientas para la

In LT - . . e
Infraestructura ] colaboracion y un trabajo mas eficiente.
de T1 |

El portafolio de servicios se divide en 3 perspectivas
tecnolégicas orientadas a dar respuesta a los
diferentes proyectos de las organizaciones:

et
Cloud &
Data Center

2.1 Sistemas competitivos para cubrir tus necesidades de tecnologia:

wide Coremoty P “hend Trobrmnitrrseinmn

g 2 Clowd Crtpisongidn

Lo b i g

Sho .

Clsad Aolizaciens

S Santay
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3. Descripcion de los Servicios

A continuacion, mostramos el pancrama comercial de cada una de nuestras soluciones, asi como funcionalidades %
beneficios desde ia perspectiva tecnoldgica.

El objetivo de dichas definiciones es cooperar con la claridad de dicha propuesta y entregar la informacidén que nuestros

clientes necesitan para poder despejar dudas v reforzar la decision de compra, mostrando todos los beneficios que puede
apertar a ios negocios maximizar sus tecnologias y hacerlo a través de los especialistas de hola MetroCarrier.

3.1  Conectividad

Contamos con la especializacién de servicios en telecomunicaciones y servicio de Internet para las Empresas mexicanas
¥ sector publico.

Provectos integrados entre las tecnologias de informacion y tefecomunicaciones, nos han permitido mostrarnos como un
proveedor con todo ef poder de la comunicacién y la conectividad.

Diagrama de la solucién

Offcine de Clionte

Bed LAN
I
o MT N Fibra Op¥ica
e Flrewsll Lonuertider de
! Clente Wgadios
% : .
$ad Clients ' Red bola Metroarrier
tmverfay 5145 1000
BT
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4. Resumen Ejecutivo

4.1Situacion actuai

El cliente solicita una mejora en su proyecto interno de telecomunicaciones por medio de un enlace de fibra optica en
conjunto & un equipamiento especiai a la medida gue se detalla en una propuesta alterna.

4.2 Servicio Propuesto

Internet Dedicado Premium de 200 Mbps + 13 IPs adicionales

4.3 Beneficios para el cliente

Mediante el servicio de internet Dedicado Premium se beneficiara al contar con:

& ® € & » @

Servicio Dedicado.

Servicio Simeétrico {misma velocidad de descarga y de subida).
Servicio Estable.

Soporte Técnico 24/7.

Servicio de Alta Disponibilidad.

Bloque 1P/28.

5. Alcance del servicio

5.1 Descripcidn

En base al estudio de la factibilidad, es posible entregar el servicio sin incluir adecuaciones, excedentes, permisos
adicionales y facilidades de acceso al sitio del cliente.

5.2 Caracteristicas Técnicas

Acometida: Fibra Optica.

Equipo Terminal: El equipo que se instalard como punto de demarcacion entre las redes sera responsabilidad de
MetroCarrier.

interface Predeterminada de Red: RJ-45 10/100/1000 Base T.

Configuracion Basica: Ancho de banda => 959 (La diferencia de 5% es utilizada por protocolo Ethernet para
encabezados).

Tiempo Promedic de Reparacion de Servicio (Internet Dedicado Premium): 24 horas. marcando al 690.9091, NOC
MetroCarrier.

5.3 Parametros Funcionales

*

Disponibilidad. El porcentaje de tiempo durante el cual el circuite esta completamente operativo para uso del
Cliente, es igual o mayor al 99.20% mensual.

Pérdida de paguetes. El nimero de paguetes que se pierden al flegar al destino, con relacidn al ntmero de
paquetes enviados en menor o igual al 1%.

Latencia. La suma de los retardos temporales en el circuito, producidos per la demora en la propagacion y
transmisién de paquetes, es menocr o iguai al 50 mseg.

Peering con mdltiples operadores nacicnales.

Acceso directo a TIER1 para reducir Ia latencia del servicio.

O villed holacom | metrocarrier.com
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Beneficios

« Internet Dedicado por fibra dptica.

» Poriafolio de soluciones end ic end.

s Proveedor Unico. al poder otorgar los enjaces a través de nusstra fibra optica nacional, asi como la infragstructura
vy soluciones Cloud Gue nuestro portafolio ofrece.

e Soporte y mesa de ayuda 24/7.

=  Servicios administrados de T1.

e Servicio de monitoreo de seguridad v redes a través de nuestro NOC.

s Eguipo de ingenieros certificados en las tecnologias que ofertamos.

5.4 Propuesta Economica

** Pago Mensual
Antes de IVA

#  Sitio Concepto A entregar

Plazo

Internet Premium

1 UTZAC 200 Mbpe

Enlace Dedicado 200 Mbps por FO + 13 IPs $15,952.61 12 meses

Condiciones comerciales

» Precios en Moneda Nacional.

»  Precics antes de VA,

+ Piazo de contratacion: 12 meses.

= Propuesta vaiida al 25/03/2022.

s Propuesta sujeta a disponibilidad del servicio.

« Tiempo de entrega: Hasia 4 semanas posieriores a la firma del contrato.

Requisitos para contratacion

f

Orden de compra.

= Identificacion oficial del Representante Legal, puesio v medic de contacto.

= Nombramiento del cargo de! Representante Legal.

*  Reglamenio donde se establezcan Jas facultades del Representante.

e Dscrete de Creacion del Organismo de Gobierna.

»  Cédula Fiscal y Opinidn de Cumplimiento.

» Comprobante del Domicilio Fiscal y Sitio donde se implementara el servicio no mayor a 3 meses.
»  Confacto de Facturacidn: Nombre, Puesto, Correo vy # de Contacto.

e

La canalizacién del cableade necesario NO ests incluida en esta propuesta.

Mo se incluye la instalacién de los equipos que no estén en la cotizacion.

HvIE holacom | metrocarrier.com
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ylllhf’f RAZON SOCIAL: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ZACATECAS FOLIO: ¢c/n

I
L ATENCION: A QUIEN CORRESPONDA GTS: ¢in
" TELEFONO: 8713143910
SITIO DE INSTALACION: ZACATECAS, ZAG. *
EJECUTIVO DE CUENTA: ALANIS FLORES LUIS EMILIO M
CONSULTOR DE PROYECTO: GONZALEZ VAZQUEZ ISRAEL
TELMEX.
Este espacio exclusive para ser llenado par el cliente ¢ Requlere algina configuracion especial? esta conti qo
a) corno Full Routing - (Si) 7 (No) -
b) Border Gataway Protacal (BGP) - (Si ) / (Noy
c) Otro o Cudl?
Internet Directo Empresariat a 200 Mbps
I . . . lunes, 14 de marzo de 2022
L CANT." 'DESCRIPCION DEL SERVICID. | ).
1 Data Enlace de Internet Directo Empresarial

1 _Equipo de Ruteo: UNR_IDE.1111F0.3 (Cisc

(1)LC (7)GE 750Mbps)

101P - JUMPER DUPLEX (LC-LC, LC-SC) Jumper Dupiex, MM62.5, 10 mis.

.1 . UNR_EQ_INFRA.IDE 1P EEF f

1 Esta localidad ZACATECAS, ZAC. presenta 0 Kms. no genera cargo mensual por tramo de Larga Distancia, $ - $ -

1 PEXA (Puerto Extendido Administrado) Servicio que te brinda soporte proactivo de gestion a tu enlace, ) 5 7 - _ 8 " ao000

i TOTAL: § 500,000.00  § 115218.25
_ VA 16%: 3 80,000,00 § 18,434:92
. _ GRANTOTAL: '$  SBO00000 § ~ ~ 133653.17

- _ '7jctal a pagar por concepto de Gast@e insta}ggién y Reﬁta Mensual, por contratar a: 3 afios ya con imgugst?s:m§7¥7

13385317

-- Observaciones para este cotizacién: --
Data Enlace de Internet Directo Empresarial a 200 Mbps
hasta 14 IP’s Homologadas, acceso a monitoreo WEB {no incluye estacionamiento de Dominio), Disponibilidad del servicio de 99,5%
Soporte Técnico Garantia ORO 7 x 24 los 365 dias del afio.
Equipo de Ruteo: UNR_IDE.1111F0.3 (Cisco1111 (1)LC (7)GE 750Mbps) [UNR_EQ_INFRA.IDE 1P REF: R1-8710 1P - JUMPER
DUPLEX {LC-LC, LC-SC) Jumper Duplex, MM62.5, 10 mis. -]

- Servicios asociados: --
(1) PEXA (Puerto Extendido Administrado) Servicio que te brinda soporte proactivo de gestion a tu enlace.

Fecha, Nombre y Firma del Representante Legal

CONDICIONES COMERCIALES: ’ CONSIDERACIONES:
" Antes de liberar cualquier proyecto es necesario envio de contrato firmado (incluyendo
Anexos)

* Este servicio esta sujeto a disponibilidad de facilidades; en caso de que no existan, el
proyecto, se manejara como especial, y se empleara un nueve presupuesto,

PRECIOS: Los precios son en Moneda Nacional. Si en esta cotizacién se considera router, el
precio del equipo puede variar de acuerdo al tipo de cambio del délar americano,

Es responsabilidad del cliente contar con sus adecuaciones de infraestructura (fisica) y electrica
en su site para recibir el servicio de internet Directo Empresarial a 200 Mbps, asi como las

. N X N . oo * rOC d lacién { con: ceion de enl [ ra i e intel
ducterias necesarias de asi requerirse. No se consideran en esta cotizacion. El procese de instalacion  construccién de enlace y compra de equipamiento int mo)

iniciaa partir de la fecha de la recepcién del contrato con la firmas correspondientes.

COPIAS DE DOCUMENTOS LEGALES PARA FIRMA DE CONTRATO:

CONTRATACION: con descuento en Gastos de Instalacién a 3 afios 100 %:; a 2 afos 50 % y a a) Acta Constitutiva completa con sello de Registro Pablico de la Propiedad.
1 afio: 0 % de descuento. (aplica solo para el Enlace del servicio de Internet Directo b) Poder del Representante Legal completo con sello de Registro Publico de fa Propiedad.
Empresarial) ¢) Copia simple del aita ante el SAT. Y de RF.C.

d) Identificacion del Representante Legal (puede ser la credencial del IFE o Pasaporte
TARIFAS: Las tarifas de los Servicios UniNet y de Ios Data enfaces quedaran sujetas, a cambio V'99”‘e)-
de acuerdo a las disposiciones oficiales y legales al momento de la contratacién. ) Comprobante de Domicilio

f) Alcance de Proyecto Técnico Firmado.

FASE DE LA PROPUESTA: La presente propuesta se encuentra en una fase de revision inicial la cual g) Carta de aceptacion y cotizacion firmada por ef Representante Legal.
quedar sujeta a cambios en el disefic y por consiguiente en los precios, de acuerdo las necesidades y
requerimientos del cliente como resultado de su revisién.




TIEMPO DE ENTREGA: del IDE por sitio es estimado en un rango de 6 a 8 semanas, pudiendo
éste extenderse por cuestién de facilidades.

VIGENCIA: Vilida por 7 dias a partir de la fecha de emision. Cualquier tipo de servicio no
expresado en esta cotizacién, esta excluido de la misma. Los precios pueden variar sin previo
aviso.

Visitanos:en; httpi/fwsnw.magazeitum com. mx:
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g UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS

GOBIERNO DEL ESTADO
2021-2027

CUADRO COMPARATIVO DE COTIZACIONES
SERVICIO DE LAVANDERIA, LIMPIEZA,
HIGIENE Y FUMIGACION.



! Zacatecas | sccrerariaoe

|| coBIERNO DEL ESTADO | EDUCACION
2021-2027 | ESTADO DE ZACATECAS

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL
ESTADO DE ZACATECAS

Area: Rectoria
No. Oficio: 132/ REC/2022
Asunto: Suficiencia presupuestal.

M. en A. Humbelina Elizabeth Lépez Loera
Secretaria de la Funcion Publica
PRESENTE

En base al proceso de contratacién bajo la modalidad de licitacion publica,
relativo a la contratacion del Servicio de Limpieza me permito informarle, que
considerando la partida presupuestaria 3581 de la Universidad Tecnolégica del
Estado de Zacatecas cuenta con la suficiencia presupuestal (Se anexa
presupuesto del afio 2022 aprobado), para llevar a cabo el proceso de
contratacion, por un monto de $1,714,895.00 (Un millon setecientos catorce mil
ochocientos noventa y cinco 00/100 M.N), sefialando que el origen de dicho
recurso es Federal.

Considerando lo anterior le informo que de acuerdo al analitico de presupuesto
(anexo al presente) la Universidad Tecnolégica no cuenta con el personal para
realizar dichas funciones, por lo que no aplica el supuesto del articulo 96 cuarto
parrafo de la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad Financiera del
Estado de Zacatecas y sus Municipios vigentes.

Sin otro particular le envio un afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

RECTORI!2

Carretera Zacatecas - Ciudad Cuauhtémoc km 5 Unidad Académica de Pinos

Ejido Cieneguitas Guadalupe, Zac. C.P. 98601 Calle Ayuntamiento s/n Esq. Coldn
A.P. No. 90 Tel. 492 9276181 al 84 www.utzac.sdu.mx Col. Guadalupe Pinos, Zac. Tel 4968640215
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——_ Actade Acuerdos de la Primera Sesién Ordinariade 2022
( Sala de Juntas “Eulalia Guzman Barron” de la Secretaria de |
[ Seds Educaciéq de Zacatecas, ‘ .
| Lateral Lopez Portillo No. 305, Colonia Dependencias Federales.

Guadalupe, Zac. |
15 de marzo de 2022 ]

| Fecha:

___Inicio de la Sesion: | 09:15 Hrs.

Lista de asistencia y verificacién del quérum legal de la sesion.

Orden del diay aprobacion, en su caso.

Presentacion dei acta de la sesion anterior.

Cumplimiento porcentual de acuerdos y aprobacion, en su 1

caso.

5. Presentacion de indicadores institucionales del periodo

, septiembre-diciembre 2021.

6. Presentacion de la evaluacion programatica presupuestal del

Orden del dia: cierre del ejercicio 2021.

7. Presentacion del cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021 vy
razones financieras del mismo periodo. ,

8. Presentacion de plantilla de personal y némina de personal }
por honorarios para el semestre enero-julio 2022. |

9. Presentacion y en su caso, aprobacion del Programa | /
Presupuestario Anual 2022. /

10. Solicitud de acuerdos. /4/

o 11. Asuntos generales.

L Término de la sesion: | 11:25 Hrs.

BN =2

—

|
La naturaleza de la presente Acta se fundamenta en el Articulo 10 del Decreto gue crea a la
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas.

La sesion dio inicio con el pase de lista de los asistentes, contando con la presencia de 8 de 10
de los integrantes del Consejo Directivo de esta Universidad, por lo que se declaré el quoérum
legal correspondiente.

Tomé la palabra la Mtra. Gizel Liliana Llamas Ibarra, Presidenta Suplente de este Consejo,
declarando formalmente instalada la sesién y validos los acuerdos que en ella se tomen. ————-——-

A continuacion, se sometié a aprobacion el orden del dia, siendo aprobado por unanimidad. -----

La Presidenta Suplente presenté el acta de la sesion anterior, misma que ya ha sido firmada por
todos los consejeros por lo que se dispenso la lectura.

La Presidenta Suplente cedié la palabra al Rector, quien continué con la lectura al punto
numero cuatro del orden del dia, dando por concluidos aquellos que se han cumplido en un cien
por ciento. Quedaron Pendientes los siguientes: el ACUERDO UTZACI/I11-0/6/03102019, ya que
S€ encuentra pendiente la opinion técnica de la plantilla de personal por parte de la Secretaria

de Finanzas.
.2 eb \
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ACUERDO UTZAC/II-0/8/25112020. relativo al analisis correspondiente para la determinacion
de pasivos exigibles del ejercicio 2017, con un saldo total de $657,255.57 por lo que derivado
del cierre del 2020, aun se continta trabajando en dicho andlisis.
ACUERDO UTZACI/II-0/7/29062021, “El Consejo Directivo da por presentada la plantilla de
personal y némina de personal por honorarios al 31 de mayo de 2021. En virtud de lo anterior,
este Consejo Directivo aprobo en lo general esta plantilla, instruyendo a la Rectora presentar en
una proxima sesion un analisis comparativo entre lo aqui presentado en contraste de la nueva
estructura, para su debida aprobacion en lo particular”, dicho analisis se sigue elaborando de
acuerdo a su analitico de plazas autorizadas para presentario en una proxima sesion. -------------
ADENDUM ACUERDO UTZAC/II-0/9/1 0122021, “El Consejo Directivo aprueba que la
Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas, inicie las gestiones necesarias para la
autorizacién de los Planes y Programas de Estudio”, queda pendiente ya que se esta a la
espera de que se den las fechas indicadas por la DGUTyP para entregar y presentar la
informacién. -
ACUERDO UTZAC/111-0/10/10122021, “El Consejo Directivo autoriza la baja del Vehiculo
Mazda CX-9 Modelo 2013 con numero de serie JM3TBBAOD0401697, placas ZFV6798
mediante el procedimiento de enajenacion onerosa que prevé el REGLAMENTO PARA EL
CONTROL, BAJA Y DESTINO FINAL DE BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS". Queda pendiente derivado a que se esta ’
trabajando en la busqueda de un comprador del vehiculo, asi como revisando las opciones de ol
compra, para que se continue con el debido proceso de venta y una vez realizado presentarlo a

este Consejo y poder darlo por concluido.
ACUERDO UTZAC/III-0/11/10122021, “El Consejo Directivo instruye al Rector, solicitar la S
opinién mediante oficio a la Coordinacion General Juridica, con copia a la Secretaria de la

Funcion Publica, respecto de los procedimientos y conceptos que se consideraron para el

término de la relacion laboral y el pago de los estipendios de ley a la ex Rectora, la C. Patricia

del Carmen Bernal Larralde”. En este tema, la Universidad se encuentra a la espera de una’ -
respuesta por parte de la Coordinacion General Juridica.
ACUERDO UTZAC/II-0/1 2/10122021, El Consejo Directivo aprueba por mayoria la derogacion
del ACUERDO UTZAC/I11-0/7/03102021, que hace referencia a prescindir del Reglamento de
Becas y optar por el uso de una plataforma para dar atencién de los estudiantes para obtener
apoyos ya que aun se encuentra inconcluso.

El Rector informé los indicadores institucionales del periodo septiembre-diciembre de 2021. i
Este punto se dio por presentado. /

El Rector expuso la evaluacion programatica presupuestal al cierre del gjercicio 2021, la cual se
dio por presentada.

El Rector presenté cierre presupuestal del ejercicio fiscal 2021 y razones financieras del mismo  /

periodo. Este punto se dio por presentado. i

‘
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El Rector expuso plantilla de personal y némina de personal por honorarios para el semestre
enero-julio 2022. Este punto se dio por presentado.-

El Rector presentd el Programa Presupuestario Anual 2022, por un monto total de
$83,836,404.00: para Capitulo 1000 la cantidad de $69,364,422.00; para Capitulo 2000, la
cantidad de $2,197,744.00: para Capitulo 3000, la cantidad de $10,504,982.00; para Capitulo
4000 la cantidad de $600,000.00; para Capitulo 5000 la cantidad de $755,000.00; y para
Capitulo 9000 la cantidad de $414,256.00. dicho Programa Presupuestario se aprobo por
unanimidad. En este punto los Representantes del Gobierno Federal solicitaron el manifiesto de
manera respetuosa para que el Gobierno del Estado pueda realizar el esfuerzo presupuestal
para cumplir con el “pari passu”, asi como al Convenio Especifico para la Asignacién de
Recursos Financieros para la Operacién de la Universidad Tecnologica del Estado de
Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal 2022

El Rector presenté como solicitud de acuerdos los siguientes: 1.- Solicitud de aprobacién de
analitico de presupuesto 2022, en el que se le instruyo al Rector remitir el proyecto presentado /7N
en esta Sesion, del Analitico Presupuestal 2022 de plazas de Ia Universidad a la Direccion | [
General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, para que inicie el proceso de validacion |
correspondiente. \'.
2.- aprobacion de Donacién de equipo de cémputo til para otras instituciones, se aprobé de \
manera unanime, debiendo cumplir con lo dispuesto en el Reglamento para el Control, Baja y
Destino Final de Bienes Muebles de la Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas,
instruyendo al Rector llevar a cabo dicha donacion a alguna institucion de alta marginaciéon a
propuesta de la Secretaria de Educacion. -/
3.- Aprobacioén del “Plan de Estimulos para personal Docente y Administrativo”, el cual tendra NS
como objetivo otorgar estimulos economicos diferenciados y reconocimiento para el personal,

con base en el desempefio laboral y la trayectoria en la institucién, esta peticion no fue(

aprobada por este Consejo Directivo.
4.- Aprobacion de la actualizacién de los conceptos y montos por prestacion de servicios de la ,
Universidad Tecnoldgica, para dar cumplimiento al articulo 132 de |a Ley de Hacienda del A

Estado de Zacatecas y asi dicha informacion sea publicada en el Periodico Oficial del Goblerno><

del Estado de Zacatecas, dicha actualizacion Se aprobo6 de manera unanime. -
5.- Aprobacion de venta del vehiculo Doge Jpurney SXT Premium modelo 2010 con Numero de
Serie 3D4PG5FVXAT101063, con numero de Placas ZHU-749-A, siguiendo lo sefialado en eI[
Reglamento para el Control, Baja y Destino Final de Bienes Muebles de la Universidad
Tecnolégica del Estado de Zacatecas, esta solicitud se aprobo por mayoria, con la abstencion
del Lic. Carlos Armando Mejia Castafieda, Representante del Gobierno Federal, ~—-wew..

En Asuntos Generales el Rector informé sobre los asuntos legales de caracter laboral que se j
han resuelto, asi como los que estan en proceso, también informé sobre la situacion que guarda
el Fondo de Apoyo a la Calidad (FAC) 2010 al 2013 y por ultimo, informé sobre el adeudo que
se tiene con Minera Fresnillo por el pendiente de imparticion de cursos de alineacion y pago de /

certificaciones que ya nos hicieron desde 2020. Y no se habia atendido. La empresa solicita el ~/
reembolso de $100,000.00.
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No habiendo mas asuntos que tratar se dio por concluida la sesion siendo las 11:25 horas del
mismo dia de su inicio.

A continuacion, se procedié a dar lectura a los acuerdos tomados para su firma:

ACUERDOS APROBADOS

i ﬂo_',__h_,__k__, I ACUERDO piinmpliiG il

ACUERDO UTZAC/I-0/1/15032022 I EiIaConseJo Directivo aprueba por unanimidad el orden del
T | EI Consejo Directivo autoriza el acta de acuerdos
’ ACUERDO UTZAC/I1-0/2/15032022 | aprobados en la Tercera Sesion Ordinaria del 2021,

| efectuada el 10 de diciembre de 2021

‘ El Consejo Directivo da por presentado el estado que

guarda el seguimiento de los acuerdos. 7\

| Quedando pendientes los siguientes: ACUERDO

[ UTZAC/111-0/6/03102019: ACUERDO UTZACIII-

ACUERDO UTZAC/I-0/3/15032022 | 0/8/25112020; ACUERDO UTZAC/I1-0/7/29062021:
ADENDUM ACUERDO UTZAC/II-0/9/10122021:

" ACUERDO UTZAC/11-0/10/10122021: ACUERDO

1UTZAC/III-O/11/10122021 y el ACUERDO UTZACI/II-

I T ' 0/12/10122021. - w1
| El Consejo Directivo da por presentado los indicadores’

ACUERDO UTZAC/I-0/4115032022 ‘ institucionales del periodo septiembre-diciembre 2021. _
ACUERDO UTZAC/I-0/5/15032022 | El Consejo Directivo da por presentada la evaluacion

| programatica presupuestal al cierre del gjercicio de 2021.

' EI' Consejo Directivo da por presentado el cierre
ACUERDO UTZAC/I-0/6/15032022 presupuestal del ejercicio fiscal 2021 y razones

—{financieras del mismo periodo. "~

| El Consejo Directivo da por presentada la plantilla de
‘ ACUERDO UTZAC/I-0/7/15032022 ‘ personal y nomina de personal por honorarios para el
L8 |_semestre enero-julio 2022.
2

| El Consejo Directivo aprueba por unanimidad el Programa
!Presupuestario Anual 2022, por un monto total de

$83,836,404.00; para Capitulo 1000 la cantidad de
‘$69;364.422.00: para Capitulo 2000, la cantidad de
| $2,197,744.00; para Capitulo 3000, la cantidad de
f$10,504|982.00; para Capitulo 4000 la cantidad de
| $600,000.00; para Capitulo 5000 Ia cantidad de

!$755.000.00: y para Capitulo 9000 la cantidad de

ACUERDO UTZAC/I-0/8/15032022

I P | $414,256.00. ] '/
| | El Consejo Directivo instruye al Rector remitir el proyecto
| presentado en esta Sesion, del Analitico Presupuestal )
ACUERDO UTZACI/I1-0/9/15032022 | 2022 de plazas de la Universidad a la Direccién General {
| de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, para que v

| inicie el proceso de validacién correspondiente._/‘

)
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|—‘_ _____ El Consejo Directivo aprueba por unanimidad la donacion |
J del equipo de computo, de acuerdo al anexo a la presente ‘
‘ | acta, debiendo cumplir con lo dispuesto en el Reglamento
‘l | para el Control, Baja y Destino Final de Bienes Muebles
) _: de la Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas,
|
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instruyendo al Rector llevar a cabo dicha donacion a |
alguna institucion de alta marginacion a propuesta de la
| Secretaria de Educacion.

El Consejo Directivo no autoriza la solicitud del “Plan de
Estimulos para personal Docente y Administrativo”, en los
ACUERDO UTZAC/I-0/11/15032022 | terminos planteados por el Rector, por lo que se le sugiere

|
|

I | que en proxmas sesiones se presente con los sustentos
l

| normativos Y presupuestales para su posible autortzacnon

El Conse;o Directivo aprueba por unanimidad la
ACUERDO UTZAC/I-0/12/15032022 actufal'lzauon de Ios'conc.:eptos y mon‘to§ por prestacion de
| servicios de la Universidad Tecnolégica del Estado de
Zacatecas, mismo que se anexa a la presente acta.
El Consejo Directivo aprueba por mayoria al Rector, con
‘ la abstencion del Lic. Carlos Armando Mejia Castarieda,
‘ | la baja del vehiculo Dodge Journey SXT Premium modelo
2010 con Numero de Serie 3D4PG5FVXAT101063. con
numero de Placas ZHU-749-A, mediante el procedimiento |
de enajenacion onerosa que preve el REGLAMENTO
‘ ACUERDO UTZAC/1-0/13/15032022 } PARA EL CONTROL, BAJA Y DESTINO FINAL DE
| BIENES MUEBLES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS. Asi |
’ mismo se instruye al Rector dar cabal cumplimiento a las i
dlsp03|0|ones de dicho ordenamiento, particularmente a |
| 1os Articulos 19, 37, 38,39 y 40. |

N L

INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTI O/

MTRA. GIZEL LILIANA LLAMAS IBARRA
| Presidenta Suplente del Consejo Directivo y
| Representante del Gobierno Estatal
WTRO JUAN CLAUDIO ESPARZA CASTILLO
| Representante del Gobierno Estatal
MTRA. EMMA LISSET LOPEZ MURILLO
Suplente del Representante del Gobierno Estatal
LIC. BERNARDO CANDELAS DE LA TORRE
Representante del Gobierno Federal
L.C. CARLOS ARMANDO MEJIA CASTANEDA
Suplente de los Representantes del Gobierno ! VIDEOCONFERENCIA

Federal et

S

NSRRI 1S

|
|
|
[
|
|
[
|
\
|
|
|
[
[
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LIC. DIANA ELIZABETH GALAVIZ TINAJERO ’ > /

Suplente del Representante del Gobierno Municipal / A . i
M.A.C. ROBERTO PASCUAL GONZALEZ N \ ) K
RAMIREZ b}} >
Representante del Sector Social

Representante del Sector Productivo
C.P. BULMARO ALVARADO ALMANZA ’ Z/ /
Representante del Sector Productivo ol Nt

c 3

INVITADOS A LA SESION DEL JO DIRECTIVO ;

MTRO. ALBERTO MENDOZA ALMANZA L\ r‘w ASISTIO \

M.A.G. IVAN BADILLO MURILLO ,'
Representante de la Secretaria de Ia Funcion

Publica I

'MTRO. GONZALO FRANCO GARDUNO h_T“ =

' Rector de la Universidad Tecnoldgica del Estado de \
| Zacatecas N
Firmas de acuerdos pactados en Ia Primera Sesion Ordinaria de 2022 del Consejo Diyrectj

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas, celebrada el dia 15 de marzo del N
veintidos.

dos mil
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Analisis de Cotizacion

| costoMensual

$ 140,000.00

$ 19820130

Servicio de Limpieza

|$  198634.08




Holi Zac
Hogar Limpio

$ 140,000

$ 44,000

3,600

14 -

$ 57,000

$1,350

820.41

409.19

1129.60

14

18,944

www.holizac.com Holizac @Holizac

LAVADO PLANCHADO LIMPIEZA EN GENERAL SERVICIOS DE LIMPIEZA A DOMICILIO

4921002719




 ZACATECAS LIMPIEZA PROFUNDA, S. A.DE C. V.

GUADALUPE ZACATECAS A 14 DE MARZO 2022

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
CARR A ZACATECAS CD CUAHUTEMOC KM 5
COL. Cieneguitas, Guadalupe, Zac. ‘

ATN. LC. Juan Carlos Anaya Garay
Presente

Por medio de éste conducto  me dirijo a usted para saludarle y a la vez
ponerme a sus oOrdenes, presentandole la cotizacion de nuestros servicios profesionales
de limpieza para sus lnstaIaCIones _

CONSTITUCION DE LA EMPRESA

En DEEP CLEAN, se tr’abaja con el régimen de persona moral, ZACATECAS
LIMPIEZA PROFUNDA SA DE CV, actividad: Limpieza y mantenimiento de bienes,
muebles e inmuebles, con R. F. C ZLP 021111 8P0 y No. Reg. Patronal IMSS
HO02 16678 10 3 .

ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

Nuestros servicios consisten en la colocacién de personal capacitado; que se
encargue de todo lo relacionado con la limpieza de sus oficinas, por lo cual; usted se
despreocupara de la compra del material, contratacion del personal, afiliaciones al IMSS,
pagos de nomina, etc,
QUE VENTAJAS OFRECEMOS
e Contamos con experiencia en el servicio, desde 1994.

¢ Nos encontramos Dictaminamos ante el IMSS desde el afio 2005.

e Los turnos y horarios del personal; serén de acuerdo a las necesidades de la empresa
contratante considerando 8 hrs. al dia de lunes a sabado.,

e Se capacita al personal que se asigne para el servicio. La supervisién al personal
asignado, se realizardn periédicamente para verificar que se este cumpliendo
adecuadamente con el servicio.

» Las entregas del material para la limpieza seran mensualmente a inicio de cada mes,
considerando todo lo necesario para el aseo, se anexa listado de materiales

» Se cuenta con capacitador de seguridad ente la secretaria del Trabajo y Prevision
Social, para la capacitacion de nuestro personal.

“
C. José M" Rodriguez 71 B. Col. Centro Guadalupe, Zacatecas. TEL 01492 923 04 30




- ZACATECAS LIMPIEZA PROFUNDA, S. A.DE C. V.

COTIZACION
- El costo mensual por 14 (Catorce) elementos de 8 hrs, de lunes a sabado
incluyendo material de acuerdo a la relacién es de $ 198,201.30 (ciento noventa
y ocho mil doscientos un peso 00/100 MN)

- Lugar de ejecucion del servicio: CAMPUS ZAC 11 elementos, CAZ 2 elementos Y
CAMPUS PINOS 1 elemento.

Agradeciendo de antemano la atencién brindada a la presente cotizacion, me
despido quedando de usted como su atento y seguro servidor

Atentamente

N \<\
"y

Lic. Roberto Arturo Cuellar Hubbe
Gerente

. . -

C. Jos¢ M® Rodriguez 71 B. Col. Centro Guadalupe, Zacatecas. TEL 01492 923 04 30




C-José M Rodrigaez 71 B. Col.

e

ZACATECAS LIMPIEZA PROFUNDA,S.A.DEC. V.

: . Material que se proporcionara de manera mensual: medida cantldad*‘ precio IMPORTE
Papel de sanitario (jumbo junior) 75 cajas de papel con 12 rollos clu caias : |
color blanco. cal 75 330.00  24,750.00
Toalla para bafio (toaIIa matica) para bafio 50 cajas de 6 rollos clu caias
color blanco. ) o ‘ I - 50 345.00 °  17,250.00
160 litros de jabon shampo. llitros 160! 28.00 | 4.480.00
30 litros de cloro concentrado (formula). Its 30 8.00 240.00
30 litros de multiusos concentrado (formula) ts 30 15.00 450.00
‘Formula aroma 4 litros concentrado. Its 45‘ 35.00 140.00
1 kilo de piedra pomex. kilo 1 30.00 30.00 "
50 kilos de bolas de basura ij bo. kilo 50 35.00 1.750.00
20 rollos de 50 bolsas para sesto pequeno rollos 20! 30.00 600.00
30 rollos con 25 bolsas c/u para contenedor mediano. :rollos 30‘; 30.00 | 900.00 :
15 Jaminas de lija de agua 9"x11". pzas 50 12.00 600.00
15 kilos de jabén en polvo. o s 15 2500 375.00
e Material que se repondra cuando sea necesario ylo a sollmtud ‘ ; '
de la universidad: ’ o _ ‘medida cantld.:-ld‘i precio
14 trapeadores del nimero 22.* ‘pzas 14 42.00 : 588.00 |
14 escobas tlpo abanico.* pzas 14 28.00 392.00
14 metros de franela.* ‘mts 14 12.00 168.00
14 guantes * ‘ parez | 14 1800 25200 |
14 esponjas para trastes.* pzas 14 8.00 112.00
14 esponjas de fregon.* pzas 14 12.00 168.00 ‘
14 mops namere 90 cm * (funda) . ipzas 14 38.00 532.00
:28 cubetas * ) . , ‘pzas | 28! 4200 1,176.00
14 jaladores para vidrios * ‘pzas 14! 52.00 : 728.00 :
14 cepillos de vidrios .* . pzas 14 48.00 672.00 |
14 recogedores.” pzas 14 35.00 490.00
‘14 bombas para destapar bafios.* ‘pzas 14 32.00 448.00
14 atomizadores .* - ‘ lpzas 14 2800 : 392.00
14 Espatula. pzas U 20 308.00
14 Cepillos para bario* ‘pzas 14 28.00 ' 392. OO
§ 58|383 00

Centro"Guadalupe,rVZacatecas. TEL 01492 923 04 30




SOLVEX

Guadalupe, Zac. 15 de marzo del 2022

Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas
Atencién: Lic. Juan Carlos Anaya
Presente

A fravés de este conducto ‘nos es grato enviarle un cordial saludo y al
mismo tiempo ponerle a.su consideracién nuestra cotizacién del servico de
limpieza e insumos para sus instalaciones en el Estado de Zacatecas.

Propuesta Econdmica:
1. El precio del servico de limpiézo sin productos de limpieza por
elemento serd de $9,051.00 (Nueve mil cincuenta Yy un pesos 00/100

M.N).

2. El precio de Ios insumos mensuales de limpieza seria de $71,920.08
Setenta y un mil novecientos veinte pesos 30/100 M.N).

Nota: Estos precios no incluyen iva. -

Sin mds por el momento, quedo a sus odenes para cualguier duda o
comentario.

Atentamente

Bernardo Rodriguez Avalos
Grupo Solvex

OB EEN T 5D @ wripesslvessiominkcon grupcaries # 0 Hawieids Saala e B S Bigs, Clndabape, Eae




